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ROZDZIAL 1
Postanowienia wstepne

§1
1. Szkota nosi nazwe: Szkofa Podstawowa nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi
im. Augusta Kardynata Hlonda w Chetmie Slgskim.

2. Nazwa jest uzywana przez szkote w petnym brzmieniu na pieczatkach, stemplach
i tablicy.

3. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z przepisami w sprawie tablic i pieczeci
urzedowych:

1) okragtej — duzej i matej z godtem panstwa i nazwg szkoty w otoku;
2) podtuznej - z nazwg i adresem szkoty.

4. Szkota uzywa roéwniez pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujacymi sie
w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.

5. Pieczeci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.
6. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.
7. Organem prowadzgcym jest Gmina Chetm Slgski.

§ 2

1. Szkota podstawowa jest szkotg publicznag, ktora:
1) zapewnia bezpfatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznibw w oparciu o0 zasade powszechnej
dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacie okreslone w odrebnych
przepisach;

4) ksztatci ucznidow zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania;
5) prowadzi oddziaty integracyjne.
2. Czas trwania nauki w szkole wynosi osiem lat.

3. Swiadectwo  ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie  wyksztatcenia
podstawowego iuprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoly
ponadpodstawowe;.

4. W szkole moga funkcjonowac klasy z oddziatami integracyjnymi.

5. W celu zwiekszenia bezpieczenstwa uczniéw i pracownikdw w szkole prowadzony
jest elektroniczny monitoring wizyjny.

§3

1. Szkota jest jednostkg budzetows.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okres$lajg odrebne przepisy.
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§4

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 1 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Augusta Kardynata Hlonda w Chetmie Slgskim,

2. Statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowej nr 1 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Augusta Kardynata Hlonda w Chetmie Slgskim,

3. Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1
z Oddziatami Integracyjnymi im. Augusta Kardynata Hlonda w Chetmie Slgskim,

4. Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im. Augusta Kardynata Hlonda
w Chetmie Slgskim,

5. Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty,

6. Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem,

7. Organie Prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Chetm Slgski.

ROZDZIAL 2
Cele i zadania szkoty

§5

Szkofa realizuje cele i zadania wynikajace z przepisoéw prawa, a w szczegodlnosci:
Ustawy Prawo o$wiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajgc
tresci zawarte w Programie wychowawczo - profilaktycznym Szkoty, dostosowanym
do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego $rodowiska.

§6

1. Celem Szkoty jest:

1) zapewnienie uczniom warunkow umozliwiajgcych petny rozwdj umystowy,
moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi  iedukacyjnymi oraz  predyspozycjami, mozliwosciami
psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci osobiste] oraz
wolnosci $wiatopogladowe] | wyznaniowej;

2) wprowadzenie uczniow w Swiat kultury, sztuki i nauki wybranych dyscyplin na
poziomie umozliwiajgcym dalsze ksztatcenie, zapewnienie uczniom warunkow
umozliwiajgcych zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia Szkoty oraz ztozenia egzamindéw koncowych;

3) wyposazenie ucznibw w wiedze i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju
i zdolnosci;

4) stworzenie uczniom warunkéw umozliwiajgcych rozwéj ich talentow
i zainteresowan spotecznych, artystycznych oraz sportowych;
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5) rozwijanie umiejetnosci spotecznych, dgzenie do umacniania w uczniach wiary
we wiasne sity i mozliwosci osiggniecia sukceséw oraz dgzenia do osiggania
celow;

6) rozwijanie wrazliwosci moralnej i estetycznej uczniéw, otwartosci na poglady
i potrzeby innych ludzi;

7) dazenie do umachiania w uczniach poczucia tozsamosci narodowej, kulturowej,
historycznej, narodowej i etnicznej;

8) rozwijanie w uczniach umiejetnoéci poznawania siebie oraz otoczenia
rodzinnego, spofecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego
dostepnego doswiadczeniu ucznia;

9) ksztattowanie u ucznibw postaw przedsigebiorczosci i kreatywnoSci
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez
stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych;

10) rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i débr kultury, rozwijanie
wrazliwosci estetycznej oraz zdolnosci tworczego myslenia, zachecanie
uczniéw do samoksztatcenia;

11) utatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowania swego
miejsca w spoteczenstwie, przyjmowania odpowiedzialnosci za siebie i innych;

12) ksztattowanie racjonalnego podejscia do probleméw zyciowych i umiejetnosci
ich rozwigzywania;

13) ksztattowanie u ucznidw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak:

a) uczciwosc, wiarygodnosc¢, odpowiedzialnosé, wytrwatosé,
b) poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,

c) ciekawos¢ poznawcza, kreatywnos$é, przedsiebiorczo$é,
d) kultura osobista, gotowo$¢ do uczestnictwa w kulturze,
e) podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowe;j,

f) postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wtasnego
narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.

§7

1. Zadaniem Szkoty jest:
1) zapewnienie opieki i wspomagania w rozwoju dziecka w przyjaznym,
bezpiecznym i zdrowym $rodowisku, w poczuciu wiezi z rodzing,

2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie réwnych
szans;

3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do psychofizycznych
mozliwosci uczniow,

4) stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowosci,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,
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5) stwarzanie warunkow do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
dzieci,

6) stwarzanie warunkéw do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresiji plastyczne;j,
muzycznej i ruchowej,

7) inspirowanie aktywnos$ci badawczej oraz wyrazania mysli i przezyc¢,

8) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego
oraz zachowanh prozdrowotnych,

9) upowszechnianie wsrod mtodziezy wiedzy o zasadach zrownowazonego
rozwoju,

10) stworzenie uczniom warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci,
11) ksztattowanie patriotyzmu oraz postawy dociekliwosci i refleksyjnoéci,

12) ksztattowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczosci sprzyjajgcych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

13) systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych 2z uzaleznieniami,
przemocg, agresja | zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dziatan
z uczniami, u ktorych zespdt zjawisk psychicznych 1 oddziatywan
srodowiskowych stwarza wysokie prawdopodobienstwo powstania uzaleznien;
prowadzenie edukacji prozdrowotnej, promowanie zdrowia psychicznego;
wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami
zdrowia psychicznego lub innymi poradniami specjalistycznymi, takze z policjg

i sgdem,

14) upowszechnianie  wsrdd miodziezy  wiedzy o bezpieczenstwie
oraz ksztaftowanie wiasciwych postaw wobec zagrozen 1 sytuacji
nadzwyczajnych,

15) wspotdziatanie z rodzicami, rodzing i wspomaganie wychowawczej roli rodziny,
16) realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

17) podejmowanie odpowiednich krokéw w celu zapobiezenia wszelkiej
dyskryminacji.

§8

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw i potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowiazujgcych w Szkole ogoéinych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia uczniom (oraz pracownikom) bezpieczne i higieniczne warunki pracy
i nauki w czasie pobytu w szkole, jak rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych
i nieobowigzkowych organizowanych przez Szkote poza jej terenem;

2) organizuje zajecia obowigzkowe, nieobowigzkowe, pozalekcyjne zgodne
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami, za przestrzeganie ktorych
odpowiedzialny jest nauczyciel organizujgcy i przeprowadzajgcy zajecia;

3) umozliwia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczegodlnosci wpajanie zasad poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci
kultur Europy i Swiata;




Statut Szkoly Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im. Augusta Kardynata Hlonda

4) zapewnia zgodnie z obowigzujacymi przepisami opieke nad uczniami w trakcie
organizowanych przez Szkote wycieczek, imprez sportowych, turystycznych
I innych zaje¢ poza terenem placdwki;

5) organizuje dyzury nauczycieli w Szkole oraz na posesji szkolnej zgodnie
z wewnetrznymi procedurami;

6) umozliwiania petnego rozwoju osobowos$ci ucznidbw poprzez czytelnictwo
ksigzek i czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych,
seansach filmowych, a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo
w roznorodnych zajeciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej
lub innych obiektach sportowych;

7) dba o bezpieczenstwo ucznidéw i chroni ich zycie réwniez poprzez:

a) zapoznanie ucznidw z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy na zajeciach
przedmiotowych, godzinach z wychowawcami oraz apelach,

b) zawiadamianie rodzicéw i pracownikow o problemach zdrowotnych dziecka
zgodnie z wewnetrznymi procedurami,

¢) udzielanie pomocy uczniom w nagtych sytuacjach zgodnie z wewnetrznymi
procedurami,

d) szkolenie pracownikdéw szkoty w zakresie bhp,
e) racjonalne planowanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

f) dostosowanie sprzetu szkolnego i warunkéw pracy uczniéw do ich wzrostu
I rodzaju pracy,

g) w miare mozliwosci opieke pielegniarskg i stomatologiczng zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

§9

1. Zadania Szkota wypetnia, organizujgc edukacije w ramach podstaw
programowych,  przyjetych  programéw  edukacyjnych,  wychowawczo-
profilaktycznych oraz szkolnego zestawu programoéw nauczania, szkolnego
zestawu podrecznikéw i planéw nauczania okre$lonych wtasciwymi przepisami,
a takze poprzez nauke przedmiotow dodatkowych, ksztatcenie specjalne, udziat
ucznibw w zajeciach wyréwnawczych, zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach
edukacyjnych, seansach filmowych, spektaklach teatralnych, koncertach,
spotkaniach z wybitnymi ludzmi oraz poprzez wspotprace ze szkotami
europejskimi.

2. Szkofa, organizujgc edukacje dzieci, uwzglednia zasady wewngtrzszkolnego
systemu oceniania, optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promoc;ji i ochrony zdrowia.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow.

§10

1. Szkota udziela uczniom, nauczycielom i rodzicom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej przy wspoétudziale poradni:
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1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne
uczniow:

a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia,
2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;
3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki
oraz na nauczanie indywidualne — w miare posiadanych $rodkéw finansowych;

o) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzystaé z porad psychologow
| pedagogéw, uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych
| reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzine w miare mozliwosci w sytuacjach trudnych
i kryzysowych korzystajgc z dziatalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zgtasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,
2) zwraca sie z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnos$ciach, z ktérymi borykaja sie rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem
Szkofa nawigzuje wspodtprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym,;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym:;

5) Schroniskami  Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi,
Zaktadami Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacii.

4. Szkota podejmuje wspoétdziatania ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami
w zakresie dziatalnosci innowacyjne;.

§ 11

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki
oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna.

2. Szkota umozliwia uczniom uzdolnionym kierunkowo realizacje obowigzku
szkolnego indywidualnym tokiem lub programem nauki oraz ukonczenie Szkoty
w skréconym czasie.

3. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjne;j.
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§12

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno—pedagogiczng. Pomoc udzielana
jest uczniom, rodzicom, nauczycielom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. Korzystanie z pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodpfatne.
Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom
i nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych  idydaktycznych oraz  rozwijaniu  ich  umiejetnosci

wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla uczniéw. Udzielana jest w formie porad, konsultacji, warsztatow
| szkolen, ktére prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

3. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki
doskonalenia nauczycieli.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych
I czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole,
w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

5. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie i zaspokajanie
potrzeb wynikajgcych:

1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emoc;j;
5) ze szczegdblnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7) z deficytébw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia
I jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami
Srodowiskowymi;

12) z trudnoéci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem
Za granica.

6. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci, w szczegodlnosci psycholodzy, pedagodzy,
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logopedzi, terapeuci pedagogiczni podczas biezgcej pracy z uczniem, a takze
w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

3) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sig;
4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno - spofteczne oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
7) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultaciji;

9) warsztatow.

. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, z planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej organizuje sie w celu wspomagania odpowiednio
uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych, zawodowych przy wykorzystaniu
aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele i specjalisci.

8. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspoipracy z:
1) rodzicami;
2) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
3) innymi szkotami i placéwkami;

4) Poradniami Psychologiczno—Pedagogicznymi w  tym poradniami
specjalistycznymi;

5) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.
9. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;
2) rodzicdw ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem:;
5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) asystenta edukacji romskiej;
8) pomocy nauczyciela;
9) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy Swietlicy;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sgdowego;

10
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13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

10. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie
wychowawce klasy.

11. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie
objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy
z uczniem, jezeli stwierdzi takg potrzebe oraz planuje i koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan.

12. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie
rodzicow ucznia.

13. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktdrym poszczegdlne formy pomocy bedag
realizowane, dyrektor szkoty niezwiocznie informuje pisemnie, w sposéb przyjety
w szkole rodzicoéw ucznia.

14. Objecie pomocg psychologiczno — pedagogiczna ucznia trwa do czasu usuniecia
opoznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych Ilub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia pomocs.

15. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogiczne] w szkole jest zadaniem zespotu, o ktérym mowa w odrebnych
przepisach.

§13

1. Uczniom z zaburzeniami rozwoju, uczniom niepetnosprawnym lub przewlekle
chorym szkota umozliwia wypetnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania
indywidualnego, specjalnego lub zaje¢ rewalidacyjnych.

2. O potrzebie zapewnienia uczniowi wyzej wymienionej formy spetniania obowigzku
orzeka poradnia psychologiczno-pedagogiczna. Szkotfa organizuje je na wniosek
rodzicow ucznia i zaswiadczenia lekarskiego.

3. Decyzje o nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji podejmuje dyrektor
szkoty na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno- pedagogicznej.

4. Tygodniowy wymiar godzin wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego
regulujg odrebne przepisy.

5. Zajecia wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego nalezy realizowaé
co najmniej w ciggu 3 dni w tygodniu.

6. Realizacje wymienionych w ust.1 form ksztatcenia powierza sie nauczycielowi
z odpowiednimi do rodzaju zaje¢ kwalifikacjami.

7. Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujety jest w ewidencji
danego oddziatu klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

11
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§ 14

Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.

§ 15

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych
na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwe] jednostki samorzadu
terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie
do edukacji, umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych
z trudnej sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych
uczniow.

ROZDZIAL 3
Organy szkoty

§16

1. Organami szkoty s3a:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora
w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego ucznidw, jest Slgski Kurator Odwiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora
w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest organ
prowadzacy szkofe.

§17

1. Dyrektor szkoty kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczgcym rady
pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspodtdziatania wszystkich
cztonkéw rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewngtrz szkoty,
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3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy,
innowacji i podnoszenia kwalifikaciji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa
osSwiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetenciji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetenc;ji
stanowigcych,

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialnos¢ za wtasciwa organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem

statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Slgskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogélnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkotg oraz okreslenie warunkéw jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce
w obwodzie szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programow nauczania, podrecznikbw, materiatbw edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktére bedg
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,
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19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniéw i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdinych klas
I oddziatow tygodniowego rozktadu zajec,

22) realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela
oraz Kodeks pracy nalezy w szczegdélnosci:

1) kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedgcych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty
majacych status pracownikdéw samorzgdowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi sie w szkole,
7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkdw do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy ucznidw,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ziozono wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w petnieniu obowigzkdéw nauczyciela, jezeli wszczete
postepowanie karne |lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka,

15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie
ustalonym ustawa o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument,

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna,
rada rodzicéw i samorzadem uczniowskim.
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6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wfasciwg
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego w szkole.

§18

1. Rade Pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga braé udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez je] przewodniczacego na wniosek lub za zgodg rady
pedagogicznej.

2. Do jej kompetencji stanowiacych nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promociji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkgcji
kierowniczych w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania,
zestawu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania,

4. Rada pedagogiczna deleguje dwéch przedstawicieli do komisji konkursowej
wytaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

15



Statut Szkoly Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im. Augusta Kardynata Hlonda

w Chetmie Slaskim

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala
statut lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego
szkote o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

8. Osoby uczestniczgce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktdre moga naruszaé dobro
osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

§19
1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest

zarzad samorzadu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania samorzgdu uczniowskiego okresla regulamin, ktéry
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzgd uczniowski moze przedstawiaé wnioski wszystkim organom szkoty
w sprawach dotyczgcych szkoty, szczegdlnie dotyczgcych praw uczniow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie w sprawach szkoty, a w szczeg6lnosci w sprawach
dotyczgcych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowe]
oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rade wolontariatu, ktdrej zadaniem
jest koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow
zgtoszonych przez samorzady klasowe. Szczegdétowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziata) w szkole okre$la
regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

8. Opiekuna rady wolontariatu powotuje dyrektor szkoty.
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§ 20

1. W szkole dziata Rada Rodzicoéw stanowigca reprezentacje rodzicdw uczniow.

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.

3. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawow podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
oraz ¢wiczeniowych zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi,
przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,

5) typowanie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalno&ci statutowe] szkoty, rada rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§ 21

Organy szkoty sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoty, poczucia wspoétdziatania | partnerstwa, utrwalania
demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

§ 22

1. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspétdziatajg w realizacji zadan
wynikajgcych ze statutu i plandw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji,
o ile zwroci sie z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni
od podjecia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodnag dziatalnosc,
w ramach swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy
dziatalnosci. Dbajg jednak o biezgce informowanie innych organdw szkoty
o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez
dyrektora szkoty.
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4. Konflikty i spory, wynikajgce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor
szkoty, po wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL 4
Organizacja pracy szkoly

§ 23

1. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIII.

2. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotow okreslonych planem nauczania.

3. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajacych
orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej w oddziale:

1) ogbélinodostepnym;
2) integracyjnym.

4. Liczba ucznibw w oddziale nie powinna przekracza¢ 25, a w szczegdlnych
przypadkach okreslonych ustawg — nie wiecej niz 27. W klasie integracyjnej liczba

ucznidw nie powinna przekracza¢ 20, w tym do 5 ucznidw z orzeczeniem
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 24

1. Szkota prowadzi oddziaty integracyjne.

2. O przyjecie do oddziatu integracyjnego moze ubiegac sie uczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez Poradnie
Psychologiczno — Pedagogiczng lub poradnie specjalistyczng ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ ruchowg, niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu
lekkim, wade wzroku, wade stuchu, porazenie mozgowe, autyzm, Zespot
Aspergera oraz niepetnosprawnosci sprzezone.

3. W oddziale integracyjnym, za zgoda organu prowadzgcego, zatrudnia sie
dodatkowo nauczyciela posiadajgcego specjalne przygotowanie pedagogiczne
(nauczyciel wspomagajacy ksztatcenie integracyjne).

4. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna wydtuzyé etap edukacyjny zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami.

5. Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego
organizuje sie zajecia rewalidacyjne, ktérych celem jest wspomaganie rozwoju
psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

6. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok
szkolny.

§ 25

1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie
Z przepisami ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
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2. W klasach integracyjnych IV=VIIl szkoly podstawowej podziat na grupy jest
obowigzkowy zgodnie z przepisami ministra wiasciwego do spraw oswiaty
I wychowania.

§ 26

1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogéiny
tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie
edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogodlny
tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia
edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogoélny
przydziat czasu na poszczegblne zajecia wyznaczone ramowym planem
nauczania.

§ 27

1. Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidbw, szkota organizuje zajecia
dodatkowe, stosownie do posiadanych $rodkéw finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach  miedzyklasowych
i miedzyoddziatowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikdbw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;
okreslaja przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty | wychowania.

§ 28

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlne] opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposréd uczacych w tym
oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade,
aby nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpié przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku
szkolnego.

4. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidw,
ich potrzeb oraz warunkoéw srodowiskowych szkoty.
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§ 29

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzgdzenie ministra
wiasciwego ds. oswiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegotowg organizacije nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkota uzywa dziennika elektronicznego, jako dziennika dokumentujgcego zajecia
lekcyjne, swietlicowe i inne zajecia w szkole.

5. Szkota posiada regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego na terenie
szkoty.

§ 30
1. Religia i etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona
dla uczniéw, ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekgji religii lub etyki objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi

4. Uczniom, ktérym rodzice lub ktdrzy sami wyrazg takie zyczenie, szkota organizuje
lekcje etyki w oparciu o program dopuszczone do uzytku szkolnego.

5. Tygodniowy wymiar godzin etyki ustala dyrektor szkoty.
6. Nauczyciel religii wchodzi w skfad rady pedagogicznej.

7. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
ucznidéw, ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

8. Ocena z religii lub etyki jest wystawiana wedtug skali ocen przyjetej w danej szkole,
umieszczana jest na sSwiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

9. Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia
z zajeC szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym
terminie. Piecze nad uczniami w tym czasie sprawujg wszyscy nauczyciele.

§ 31

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIIl organizowane sa zajecia edukacyjne
~YVychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,WWychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi
szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
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4. Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci
w zajeciach ,\Wychowania do zycia w rodzinie”, objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi, jezeli zachodzi taka potrzeba.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 32

1. Szkota moze przyjmowaé studentéw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
miedzy dyrektorem szkoty a szkotg wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegdbinymi
nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie
z odrebnymi przepisami-

§ 33

1. Biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniéw oraz osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka
szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia
oraz w petnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcgco-wychowawczej,
opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnoéci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, na zajeciach
z roznych przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, piyt
oraz innych no$nikdéw cyfrowych itp.),

2) prowadzenie dokfadnej ewidencji zbioréw,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajgcych opanowanie
wiadomosci szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan
i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu
wrazliwosci na prawde i piekno zawarte w tresci ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie zaje¢
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami, poprzez:
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a) zakup lub sprowadzanie szczegodlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych Zzrodet informacji, a takze
w doborze literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programoéw
multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury = pedagogicznej,  przedmiotu, poradnikow
metodycznych i czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,
c¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorébw gromadzonych
w bibliotece,

f) dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie  korzystania z Internetu, encyklopedii, programoéw
multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:

a) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw
multimedialnych,

b) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

c) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego
oraz innych dokumentéw prawa szkolnego,

4) innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,

b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.
§ 34

1. W szkole dziata swietlica dla uczniow.

2. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuriczej dziatalnosci
szkoty.

3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére muszg przebywaé¢ diuzej w szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne
okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci klas [-111,
2) pozostate dzieci przyjmowane sg w miare wolnych migjsc.

22



Statut Szkoly Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im. Augusta Kardynata Hlonda
w Chetmie Slaskim

. Do $wietlicy przyjmowani sg uczniowie na podstawie deklaracji sktadanych
przez rodzicow w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

5. Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

7. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawacé
nie wiecej niz 25 uczniéw. Liczba ucznidw niepetnosprawnych na zajeciach
Swietlicowych pozostajacych pod opiekg jednego nauczyciela wynosi nie wiecej
niz 5.

. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i sktadajg
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

. Wychowawcy sSwietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem
szkolnym, otaczajgc opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy

Swietlicy znajdujg sie w regulaminie $wietlicy, ktéry jest odrebnym dokumentem.
§ 35

1. Szkotfa prowadzi dozywianie w formie obiadow dla dzieci tego potrzebujacych.

. Uczniowie korzystaja z obiadéw za odptatnoscig, ktérg ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkofe.
. Szkota wystepuje do rady rodzicéw i innych instytucji oraz organizacji z prosba
o pokrycie w catosci lub czesciowo kosztéw positkéw dla ucznidéw znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji finansowej.

§ 36

. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Bieruniu
oraz innymi placéwkami wspierajgcymi prace szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.
§ 37

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych.

2. Podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych odpowiedzialnosé
za bezpieczenstwo ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia.

. Opieke nad uczniami, ktérzy nie uczeszczajg na religie, wychowanie do zycia
w rodzinie, doradztwo zawodowe lub inne przedmioty zgodne z ramowym planem
nauczania sprawuje wychowawca Swietlicy lub przydzielony w planie lekcji
nauczyciel.
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. Szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych za zgodg
Dyrektora poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez
Szkote na nastepujgcych zasadach.

1) Szczegotowe zasady organizacji zaje¢ poza terenem szkoty, obowigzki
nauczyciela sprawujgcego opieke nad uczniami oraz sposéb dokumentowania
wyjscia i powrotu z zajec¢ okresla Regulamin organizacji wycieczek szkolnych.

2) Podczas zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty, opieke nad uczniami
sprawuje nauczyciel prowadzgcy zajecia z uwzglednieniem zasad, o ktérych
mowa w pkt. 1.

3) Podczas wycieczki organizowanej przez Szkote opieke nad uczniami biorgcymi
w niej udziat sprawuja kierownik oraz opiekunowie wskazani w karcie wycieczki,
zatwierdzonej przez Dyrektora.

4) Kierownik wycieczki oraz opiekunowie zobowigzani sg do zapewnienia uczniom
opieki uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia
| ewentualng niepetnosprawno$¢ ucznidbw powierzonych opiece, a takze
specyfike zajec, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda sie one
odbywac.

5) Udziat uczniéw w wycieczkach i imprezach wymaga zgody rodzicéw.

6) Uczestnicy wycieczki zobowigzani sa do bezwarunkowego przestrzegania
regulaminu wycieczki ustalonego przez kierownika oraz podporzgdkowania sie
poleceniom wydanym przez kierownika lub opiekunéw.

5. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia
epidemicznego wprowadza Dyrektor szkoty zarzgdzeniem i zapoznaje z nim
wszystkich pracownikéw szkoty oraz uczniéw i ich rodzicéw/opiekundw prawnych
poprzez dziennik elektroniczny.

§ 38
. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg organizowane dla uczniow klasy VIl

i VIl szkoty podstawowe;.

. Zajecia sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia
i zawodu udzielanej uczniom w zakresie zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

. Zajecia z doradztwa zawodowego sg realizowane zgodnie z obowigzujgcym
rozporzadzeniem.

. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela realizujgcego te zajecia i dopuszczony do uzytku
przez Dyrektora Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 39

1. Szkota organizuje dziatania w zakresie wolontariatu.

. Zasady dziatania wolontariatu w szkole okresla Regulamin Szkolnego Klubu
Wolontariatu.

3. Celem wolontariatu jest:
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1) rozwijanie wsrod miodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;
2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu;
3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariusza;

4) umozliwianie podejmowania dziatann pomocowych na rzecz niepetnosprawnych,
chorych, samotnych,;

5) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;
6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

7) ukazywanie mtodziezy obrazu wspotczesnego $wiata wraz z pojawiajgcymi sie
w nim problemami takimi jak: wojny, gtod, brak wody pitnej, niewola, handel
ludZzmi, niewolnicza praca dzieci itp.;

8) promowanie zycia bez uzaleznien;
9) wskazywanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

4. W dziataniach wolontariatu uczestniczyé mogg wszyscy chetni nauczyciele,
uczniowie, rodzice.

5. Praca wolontariuszy jest na biezgco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujgcych.
§ 40

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia iinne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej
i rady rodzicow.

§ 4
1. Do realizacji celéw statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania
Z

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki:

3) swietlicy;

4) stotowki;

5) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

6) gabinetu pedagoga szkolnego;

7) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
8) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;
9) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.
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ROZDZIAL 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§42
1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikéw

obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela,
a pracownikow  niepedagogicznych  szkoty okre$lajg  przepisy ustawy
o pracownikach samorzgdowych oraz ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister
wtasciwy do spraw oéwiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady
wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy
dotyczace pracownikédw samorzgdowych.

§43

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor moze stworzy¢
stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor
opracowuje szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowiazkéw stuzbowych, zakres
zastepstwa wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencije
dyrektora.

§ 44

1. Dyrektor tworzy stanowisko gtéwnego ksiegowego.
2. Do zadan gtownego ksiegowego nalezy:
1) prowadzenie ksiegowo$ci i sprawozdawczosci finansowej,
2) nadzor nad srodkami pienieznymi szkoty,
3) organizowanie pracy finansowej.
3. Szczegotowy zakres czynno$ci gtownego ksiegowego okresla dyrektor szkoty.

§ 45

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole
ucznidéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami:
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a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujgce zespot
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozyciji
wychowawcy;

3) wspodtdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi
i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec og6tu ucznidw, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow
szczegoblnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspétdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec mtodziezy | otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopeda, nauczycielem
wspotorganizujgcym  ksztatcenie integracyjne i innymi  specjalistami
$wiadczgcymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdélnych uzdolnien uczniéw.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicéw uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb ucznibw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku
szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowos$ci ucznia,

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialne;
i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie
z jego mozliwosciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie
przyczyn absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach
ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu
w réznych formach zajeé pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach
szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,
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13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspoétodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos$¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wilasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig,
badanie przyczyn niewtasciwego zachowania sie uczniow — podejmowanie
srodkow zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami,
pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

17) informowanie rodzicdw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezgcych,
srodrocznych i rocznych z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w  nauce,
niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie | wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego
oddziatu, harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotprace z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.
4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej,
metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach
edukacyjnych od dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-

pedagogicznej, zespotdow wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytucji
wspomagajgcych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujgcych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) na umotywowany wniosek minimum 80% rodzicow uczniéw danej klasy,

3)w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi bfedami
wychowawczymi.

6. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy
z udziatem samorzgdu klasowego.

7. Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do pedagoga
szkolnego, a w ostateczno$ci do dyrektora szkoty, ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 46

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych
ma obowigzek kierowania sie dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie, postawe
moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu
o zasady solidarnosci, demokraciji, toleranciji, sprawiedliwo$ci i wolnoéci.
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2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane
z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza;

3. Nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo do swobody stosowania
takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwilasciwsze sposrod
uznanych przez wspoéfczesne nauki pedagogiczne, oraz do wyboru sposrod
zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikéw i innych pomocy naukowych.

4. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
3) wiasciwie organizowac proces nhauczania,

4) ocenia¢ ucznidw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowym
systemem oceniania,

5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy i dgzy¢ do petni wtasnego
rozwoju osobowego;

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw | zaje¢
pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepisow
bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecnoéci ucznidbw na wszystkich zajeciach i niezwltocznie
informowac¢ wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miare mozliwosci zapobiegaé niepowodzeniom szkolnym uczniéw,
9) indywidualizowac¢ proces nauczania,

10) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczyc¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majgtek szkoty.

§ 47

1. Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow,
z udziatem rodzicéw i nauczycieli,

5) wspieranie dziatari wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,
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6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz
uczniow, rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku
ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej,
8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,
9) wspétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty i jego ewaluacji,
10) wspieranie  dziatan wychowawczych i profilaktycznych  nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspétdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w  Bieruniu
I poradniami specjalistycznymi, kierujgc do nich wszystkich potrzebujgcych,
13) wspétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi,
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:
1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidw,
w tym mowy gtosnej i pisma,
2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw -
organizowanie pomocy logopedycznej,
3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowos$ci w rozwoju mowy gtoénej i pisma,
4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu
i pisaniu, przy scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi
zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspétpraca z najblizszym $rodowiskiem
ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty i jego ewaluacji,

8) wspieranie  dziatan wychowawczych i profilaktycznych  nauczycieli,
wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

3. Do zadan doradcy zawodowego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne izawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,
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3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez
szkote;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu
rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan
terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatann profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspoétpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistbw w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan nauczyciela wspomagajgcego ksztalcenie integracyjne nalezy
w szczegolnosci:

1) rozpoznanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci
I mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

2) wspotorganizacja zaje¢ edukacyjnych i prac wychowawczych w formach
integracyjnych, w szczegélnosci:

a) wspélnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybiera
lub opracowuje programy nauczania,

b) dostosowuje realizacje programéw nauczania, programu wychowawczo -
profilaktycznego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych dzieci i miodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie,

c) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznidw niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie, wspoélnie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia edukacyjne,
opracowuje dla kazdego ucznia i realizuje indywidualne programy
edukacyjne okreslajgce zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli
i specjalistow  oraz  rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych lub  zajeé
socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem,

d) uczestniczy w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli;
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3) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze
metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi
spofecznie;

5) prowadzenie lub organizacja réznego rodzaju formy pomocy pedagogiczne;
i psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.
§ 48

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksiazek i innych zrédet informacji,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zZrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych  zainteresowan  uczniéw
oraz wyrabiania i pogtebiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
| spoteczna,

5) udzielanie informaciji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
10) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
2. Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujgce zadania:
1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasne;j,
3) organizujg pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajgcych problemy z nauka,
4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki
dla wykazania ich zamitowan i uzdolnien,

6) ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci
oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

8) rozwijajg samodzielnos¢, samorzadnosc¢ i spoteczng aktywnos$é.

§ 49

1. W szkole dziata zespo6t wychowawczy, sktadajacy sie z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne oraz specjalistow.
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2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkéow wychowawczych wsrod
uczniéw,

2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtdwnych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,

4) opracowanie programu wychowawczego - profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacja,

5) rozpatrywanie spraw zwigzanych z uczniami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

3. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi pedagog szkolny.
§ 50
1. Nauczyciele tworzag zespoty przedmiotowe Ilub inne zespoty problemowo-
zadaniowe.
2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.

3. Zadania zespotdéw nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji
programow nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) ustalanie szkolnego zestawu programow oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

3) wspblne  opracowanie  szczegOtowych  kryteriow  oceniania  ucznia
oraz sposobow badania wynikéw nauczania,

4) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz wsparcia
dla poczatkujgcych nauczycieli,

5) wspétdziatanie w  organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu
ich wyposazenia.

ROZDZIAL 6
Organizacja i formy wspoétdziatania szkoty z rodzicami

§ 51

1. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieocbecnosci na zajeciach
edukacyjnych
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4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych,

) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzeénia kazdego roku
orealizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego
lub obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego
w obwodzie szkoty a przebywajgcego czasowo za granica),

6) rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne lub obowiazek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia,
o ktérym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia
dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

7) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do pierwszego etapu edukacyjnego
opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

8) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty, Swietlicy szkolnej.
§ 52

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicow i odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.
§ 53

1. Dla zapewnienia warunkoéw jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania
ucznidw konieczna jest wspétpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach
tej wspodtpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,
2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka
i rodziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
Z nauczycielami (konsultacje, zebrania).

2. Do obowigzkdw rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspétdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoteczne.

3. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym
przez regulamin Rady Rodzicow.
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4. Rodzice majg prawo wystepowaé¢ z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiane
wychowawcy klasy.

ROZDZIAL 7
Uczniowie szkoty

§ 54
1. Do klasy pierwsze] przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie

zgtoszenia rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga byé przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami.

§ 55

1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju o charakterze oficjalnym, klasycznym Ilub sportowym
w stonowanych barwach (nie moze mie¢ potyskujgcych aplikacji, wulgarnych
i obrazliwych nadrukéw itp.).

2. Nie mozna nosi¢ strojow prowokacyjnych, zawierajgcych elementy obrazliwe,
nawotujace do przemocy, nietolerancji czy tez stwarzajgce niebezpieczenstwo
dla zdrowia.

3. W doborze stroju, fryzury, bizuterii i makijazu nalezy zachowaé¢ umiar, pamietajgc,
ze szkota jest miejscem, nauki i pracy.

4. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj
galowy:

1) dziewczeta: biata bluzka, granatowa lub czarna spodnica odpowiedniegj
dtugosci,

2) chiopcy: biata koszula, granatowe lub czarne dtugie spodnie.
5. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje stréj sportowy.

6. W budynku szkolnym ucznibw obowigzuje obuwie zmienne sportowe
o podeszwach antyposlizgowych i niepozostawiajacych sladéw

7. W budynku szkolnym zabrania sie noszenia nakryé gtowy oraz ozdoéb
zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu.
§ 56

1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztatcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnietego
rozwoju,
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3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporgji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

6) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli
postepow w nauce oraz znajomosci kryteriéw oceniania z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru  biblioteki podczas zaje¢  szkolnych, pozaszkolnych
i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych ich zainteresowania
i uzdolnienia,

12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci
w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujgce uczniom niepetnosprawnym
w czasie przewozu do szkoty,

14) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowg, proponowanie
zmian i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze),

17) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczgcych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw ucznidw,

18) pomocy materialne;.
§ 57

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga ztozyC¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania
lub naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
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§ 58
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
i stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:
1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia
wynikajace z planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spoznienia
na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej sie one
odbywaja,

3) wtasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
c) zabierac¢ gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania sie do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac
poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie powinno byé sporzadzone przez rodzicow,
w formie: pisemnej przez dziennik elektroniczny, pisemnego lub ztozonego
ustnie wychowawcy klasy oéwiadczenia o przyczynach nieobecno$ci dziecka,

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,
10) dbania o piekno mowy ojczyste;j,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspdtzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawia¢ sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c) szanowac poglady i przekonania innych,
d) szanowac¢ godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywaé tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢
tytoniu i nie pi¢ alkoholu, nie uzywa¢ e-papieroséw itp.,

14) nie uzywania narkotykéw ani innych $rodkéw odurzajgcych,
15) zachowywania czystego i schludnego wyglgdu,

16) troszczenia sie 0 mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz
— za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice —
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rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokryé koszty
jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,

17) korzystania z telefonow komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych
naterenie szkoly tylko w czasie przerw miedzy zajeciami, przed
lub po zajeciach zgodnie zzasadami poszanowania godno$ci drugiego
cztowieka.

2. Uczen opuszczajgcy szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkota na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 59

1. Uczen moze otrzymaé nastepujgce nagrody:
1) pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwatg ustng wychowawcy wobec rodzicow,
3) pochwate ustng dyrektora szkoty,
4) dyplom uznania,
5) nagrode rzeczowa,
2. Podstawg do wyréznienia ucznia moze byé¢:
1) szczegolne osiggniecia w nauce,
2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegolne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszgce zaszczyt szkole,
5) stuprocentowa frekwencja na zajeciach szkolnych.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie do dyrektora szkoty
zastrzezenie z uzasadnieniem. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 30 dni,
moze positkowac sie opinig wybranych organdw szkoty.

§ 60
1. Szkota ~moze stosowa¢ wobec ucznidw kary, w szczegolnosci

za nieprzestrzeganie statutu szkoty i naruszenie godnosci ludzkie;.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowac¢ wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

3. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne nauczyciela wobec klasy,
2) upomnienie pisemne nauczyciela,
3) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,

4) nagana wychowawcy klasy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym
do dyrektora szkoty,

5) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
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6) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
7) nagana dyrektora szkoty,
8) kara przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy lub szkoty.

§ 61
1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora
o$wiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,
2) w razgcy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 62

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicédw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

§ 63
1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemne;j.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty rozpatruje wniosek i informuje o rozstrzygnigciu, moze przy
tym zasiegngc¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzgdu uczniowskiego.

ROZDZIAL 8
Szczegodtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
uczniéw

§ 64

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspoOfzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia
okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma
na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) pomaéc uczniowi w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;

5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

7) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informac;ji
o tym, co zrobit dobrze i jak dalej powinien sie uczyg¢;

8) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczeg6inych érédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych, a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych
I sprawdzajacych,

9) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 65
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw

oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
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2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu
i w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim
wpisem w dzienniku elektronicznym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesiacu wrzesniu, co dokumentowane
jest odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym,

c) uczniow i ich rodzicéw — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania
odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicéw,
co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym.

2. Wychowawca oddziatu informuje ucznibw oraz ich rodzicow o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w terminie:

1) ucznibw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu
i w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku elektronicznym,

2) rodzicéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane
jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest
podpisana lista obecnosci.

3. Nieobecnos¢ rodzicoéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzeéniu zwalnia
szkote z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdtowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie
— z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazyC do zapoznania sie
ze szczegbtowymi  warunkami i sposobami oceniania wewnagtrzszkolnego
obowigzujacymi w szkole.

§ 66

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika
elektronicznego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak réwniez inne spostrzezenia
dotyczace postepdw edukacyjnych ucznia mogg byé wpisywane do zeszytu
przedmiotowego, jako informacja dla rodzicow (prawnych opiekundw).

3. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace Kkontrolne
uczniéw do zakonczenia zajec lekcyjnych w danym roku szkolnym.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel ustalajgcy ocene powinien
ja uzasadnic ustnie.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
jest udostepniana do wglgdu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie
uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymujg do wgladu wedtug
zasad:
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1) uczniowie — zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole
po rozdaniu ich przez nauczyciela,

2) rodzice ucznibw — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu
Z nauczycielem uczacym danego przedmiotu.

§ 67

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowywaé wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie w przypadku
ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne], o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno - pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow;

9) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowiazkow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$é ucznia
w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

§ 68
1. Oceny biezace w klasach | - Il ustala sie w stopniach wedtug skali 1-6. Ocena
klasyfikacyjna srédroczna i roczna jest oceng opisowa.
2. Ocenianie w klasach I-Ill ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
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4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej.

3. Srédroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie
obserwaciji, analiz prac ucznia, wypowiedzi. Wpisy do dziennika elektronicznego
zawieraja informacje dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiagniecia w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej iprzyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegblnym
uwzglednieniem: czytania, jego tempa, techniki i rozumienia, pisania jego
tempa, techniki, poprawnosci, méwienia istuchania oraz wiedzy o jezyku,
umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikéw
przyrody;

2) spoteczno — moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie
oraz zachowan wobec wytworow kultury;

3) fizycznego, jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka,
postawa ciata, sprawnosc¢ i zdrowie.

4. Pélroczna ocena opisowa sporzadzona dla rodzicow bedzie opatrzona
wskazdéwkami dotyczgcymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy
takze wskazan do dalszej pracy. Roczng ocene opisowg wpisuje sie
na swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

5. W ocenianiu biezgcym stosuje sie oceny wedtug szesciostopniowej skali:

1) stopienn celujgcy — uczen pracuje samodzielnie, jest tworczy i kreatywny.
Bezbtednie wykonuje zadania. Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
i umiejetnosciami. Osigga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych
i miedzyszkolnych. Wykazuje szczegdlne zainteresowania.

2) stopien bardzo dobry — posiadane wiadomosci i umiejetnosci odpowiadaja
petnemu zakresowi wymagan przewidzianych programem dla danej klasy.
Uczen samodzielnie i sprawnie rozwigzuje zadania i problemy, jasno i logicznie
rozumuje.

3) stopien dobry - posiadane wiadomosci i umiejetnodci odpowiadaja
podstawowym wymaganiom w danej dziedzinie edukacji. Uczen samodzielnie
rozwigzuje zadania o $rednim stopniu trudnosci, przy rozwigzywaniu
trudniejszych czasami popetnia btedy lub oczekuje pomocy nauczyciela.

4) stopien dostateczny — posiadane wiadomosci i umiejetnosci wskazujg na braki
w edukacji. Uczen najczesciej oczekuje pomocy nauczyciela. Rozwigzuje tylko
typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

5) stopien dopuszczajacy — posiadane wiadomosci i umiejetnosci wskazujg
na duze braki w dziedzinie edukacji. Uczen nie pracuje samodzielnie, zadania
wykonuje w wolnym tempie, najczesciej z btedami. Ma trudnos$ci z logicznym
mysleniem.

6) stopien niedostateczny — uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci
zawartych w podstawie programowej. Nie wykazuje zainteresowania praca na
lekcji. Oczekuje statej pomocy nauczyciela. Nie potrafi samodzielnie korzystac
z pakietdéw edukacyjnych.
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Tej skali ocen odpowiadajg oznaczenia literowe stuzace do zapisywania osiggnieé
ucznia w dzienniku lekcyjnym:

6 — celujacy

5 — bardzo dobry
4 — dobry

3 — dostateczny

2 — dopuszczajgcy
1 - niedostateczny

. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez:

1) oceny wyrazone cyfrg w dzienniku elektronicznym, w zeszycie przedmiotowym
| ¢wiczeniach;

2) ustne rozmowy z wychowawca,

3) pisemng $rédroczng ocene opisows.

. Przy ocenianiu osiagnie¢ ucznia z religii stosuje sie ocene wyrazong stopniem

zgodnie z zasadami oceniania.

. W ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowac ocene:

1) stowng wyrazong ustnie;
2) pisemna.
3) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania.

W  wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowié
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — Ill szkoty podstawowej. Wniosek
o niepromowanie skfada wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow
i uwzglednieniu opinie wydanej przez poradnie psychologiczno — pedagogiczna,
w tym publiczng poradnie specjalistyczng.

§ 69

. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne $rédroczne w klasach IV - VIII ustala sie

w stopniach wedtug skali:
stopien celujacy -6
stopien bardzo dobry—5

stopien dobry -4
stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajgcy -2
stopien niedostateczny - 1

. Stopnie biezace zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowe;j,

stopnie klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym
srodrocznym dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db,
dst, dop, ndst. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie ,+” i ,—", gdzie ,+”
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oznacza osiggniecia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-” nizszej
kategorii wymagan.

3. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za aktywnos$¢ oraz
czgstkowe odpowiedzi. Sposdb przeliczania pluséw i minuséw na poszczegdlne

oceny jest okreslony przez Przedmiotowe Systemy Oceniania z poszczegdinych
przedmiotow.

4. Ustala sie nastepujace ogolne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry opanowat treSci i umiejetnosci
na poziomie wymagan wykraczajgcym, czyli:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

¢) rozwigzuje zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac sie do finatow (w szkole i poza nia),

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczeh, ktdéry opanowat tresci i umiejetnosci
okreélone na poziomie wymagan dopetniajacym, czyli:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

¢) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedzeg i umiejetnosci do rozwiazania zadan
problemoéw w nowych sytuacjach,

3) stopien _dobry otrzymuje uczen, ktoéry opanowat poziom wymagan
rozszerzajgcych, czyli:

a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,
b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

4) stopienn _dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan
podstawowych, czyli opanowat wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo fatwe,

uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki
na wyzszym poziomie,

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktoéry opanowat poziom wymagan
koniecznych, czyli:

a) opanowat wiadomos$ci i umiejetnosci umozliwiajgce $wiadome korzystanie
z lekgiji,

b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne
| praktyczne;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych.

5. Szczegbtowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg sie
w przedmiotowych zasadach oceniania.
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6. Przy ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+ (plus), poza stopniem celujgcym, Ilub — (minus), poza stopniem
niedostatecznym.

7. Oceny biezgce wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast érédroczne i roczne
w petnym brzmieniu.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki - brany
bedzie pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

9. Nauczyciele stosujg nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow:

1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedzZ ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkéwka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej
z 3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,

d) zadania domowe,
2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystgpienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementow lekcji,
3) projekty grupowe,
4) wyniki pracy w grupach,

5) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy,
zielniki, prezentacje PowerPoint, plakaty, itp.,

6) zadania i cwiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcij,
7) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,

8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksiazki,
przyrzadow, dtugopisu itp.),

9) prace plastyczne i techniczne,
10) testy sprawnosciowe,
11) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne.

10. Wprowadza sie jednolite progi procentowe, wg ktoérych bedg wystawiane oceny
za testy, sprawdziany:

1) 0% -29% - ocena niedostateczna;
2) 30% - 49% - ocena dopuszczajaca;
3) 50% - 69% - ocena dostateczna;
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4)70% - 89% - ocena dobra;
5) 90 %- 99% - ocena bardzo dobra;
6) 100% - ocena celujgca.

W jednym tygodniu mogg by¢ najwyzej 3 sprawdziany, zapowiedziane i wpisane
do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem.

Jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisac sprawdzianu
z catg klasg, powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem
- nie pozniej jednak niz do dwéch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu
do szkoty po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia
w ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie
polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach
uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z =zaliczania zalegtego
sprawdzianu.

W szkole wprowadza sie elementy oceniania ksztattujgcego:
1) nauczyciele okreslajg cele lekcji i formutuja je w jezyku zrozumiatym dla ucznia;

2) uczgcy ustalajg wraz z uczniami kryteria oceniania, czyli to, co bedg brali pod
uwage przy ocenie pracy ucznia (nacobezu);

3) nauczyciele rozrézniajg funkcje oceny sumujacej i ksztattujgcej;
4) nauczyciele stosujg efektywng informacje zwrotng;
5) nauczyciele wprowadzajg samoocene i ocene kolezenska.

W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sa punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad
pracy oraz wysitek wtozony w przyswojenie wiadomos$ci przez danego ucznia.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia lub ucieczka ze sprawdzianu jest
réwnoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostateczne;.

Dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych skroétéw w dzienniku lekcyjnym:

np - uczen nieprzygotowany,
bz - brak zadania, brak zeszytu, brak ¢wiczen;

.~ - uczen nie pisat pracy pisemne;.

Uczen moze poprawi¢ ocene w terminie do dwdch tygodni od jej otrzymania
lub w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowiazywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustnej.

Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniow
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie
terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci
nauczyciela oraz w okresach swigt, ferii.

Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania
wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

Na 5 dni przed klasyfikacjg powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.
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. Nauczyciele ustalajg wagi ocen biezacych, ktdre znajdujg sie w dzienniku

elektronicznym.

. Pisemne sprawdziany wiadomosci oceniane sg punktowo i przeliczane na oceny.

Szczegotowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele
uczgcy poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i informuja uczniéw i rodzicow
na poczatku roku szkolnego.

Uczniowie oraz rodzice sg na biezgco informowani o postepach dziecka poprzez
dziennik elektroniczny, podczas wywiadowek oraz konsultacji.

Szczesliwy Numerek jest losowany automatycznie w dzienniku elektronicznym
kazdego dnia dla kazdej klasy osobno.

Uczen, ktérego numer wylosowano, jest zwolniony w danym dniu z:
1) odpowiedzi ustnej na ocene;
2) z pisania niezapowiedzianej kartkowki:

Szczesliwy Numerek nie bedzie losowany w terminie trzech tygodni przed
klasyfikacja poétroczng i roczna.

Szczesliwy Numerek nie obowigzuje na lekcjach wychowania fizycznego.

§ 70

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé

edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
niepetnosprawnos$c, zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym na nastepujgcych zasadach:

1) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z informatyki na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza
o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia ¢wiczen
wskazujgcej, jakich éwiczen fizycznych uczen nie moze wykonywaé oraz przez
jaki okres.

3) Uczen zwolniony z wykonywania ¢wiczen fizycznych zobowigzany jest
do obecnosci na lekcji, chyba ze lekarz w zwolnieniu wyraznie napisat, ze nie
moze przebywa¢ na sali gimnastycznej. Uczen ten jest przez nauczyciela
oceniany i klasyfikowany.

4) Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb i mozliwosci okreslonych w opinii
o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych, wydanej przez lekarza.

5) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na
podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w zajeciach
wychowania fizycznego, przez okres wskazany w tej opinii. W tym przypadku
na wniosek rodzica uczen nie uczeszcza na zajecia wychowania fizycznego
| przez okres zwolnienia nie jest z nich oceniany.
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6) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,Zwolniony” albo ,zwolniona”.

7) Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicbw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja
rozwojowa, z afazjg z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

8) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

9) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony"
albo "zwolniona".

§ 71

1. Uczen podlega klasyfikacji srédrocznej, rocznej i koncowej na nastepujgcych
zasadach:

1) Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie raz
w ciggu roku szkolnego, nie pdzniej niz do konca stycznia danego roku
szkolnego.

2) Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie raz w ciagu
roku szkolnego, nie pdzniej niz do konca czerwca danego roku szkolnego.

3) Klasyfikacja korcowa sktada sie z:

a) rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, ustalonych
odpowiednio w klasie programowo najwyzszej,

b) rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu,

c) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustalonej w klasie programowo
najwyzszej.

2. Na 14 dni przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca oddziatu informuja ucznia i jego rodzicdw o przewidywanych
srédrocznych i rocznych ocenach zzaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
$rddrocznej i rocznej ocenie zachowania poprzez dziennik elektroniczny.

3. W klasach | — [l oceny klasyfikacyjne $&rodroczne 1 roczne
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédroczna i roczna
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ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi. Oceny z religii/etyki
sg wystawiane zgodnie z zasadami oceniania i wyrazone stopniem.

. Poczawszy od klasy IV oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne z obowigzkowych
i dodatkowych  zaje¢  edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
ustala wychowawca klasy w oparciu o system punktowy.

. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych liczy sie
do sredniej ocen, ale nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.

. Poczawszy od klasy IV roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry- 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny - 3;
9) stopien dopuszczajgcy - 2,
6) stopien niedostateczny - 1.

10

. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny wymienione w pkt 6 podpunkt
1 - 5, za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene wymieniong
w podpunkcie 6.

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna nie jest $rednig arytmetyczng ocen
biezgcych. Nauczyciele szkoty ustalajg wagi ocen, ktére sg wprowadzone
do dziennika elektronicznego.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota w miare mozliwosci stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakéw w nastepujacej formie:

1) konsultacji indywidualnych z nauczycielem przedmiotu,

2) indywidualnej pracy z uczniem podczas lekcji,

3) zadawania dodatkowych prac i omawiania ich z uczniem,

4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych.

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

11.
jest ostateczna (zastrzezenia zgodnie z przyjetym trybem).

12. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego wedtug

ustalonego trybu.

13. Laureat konkursu przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkim
lub ponadwojewddzkim oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady
przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng
roczng ocene klasyfikacyjna.
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§ 72

1. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych:

1) Uczen moze ubiegaé sie o ocene wyzsza niz przewidywana po spetnieniu
warunkow:

a) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80%
(z wyjatkiem dtugotrwatej choroby),

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach,

c) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdzianow i prac pisemnych (nie dotyczy sprawdziandw zewnetrznych),

d) systematyczne korzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela
w ciagu roku szkolnego form poprawy;

2) Tryb ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

a) jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja sie z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, z ktérg zostali zapoznani (poprzez
dziennik elektroniczny), to zgtaszajg swoje zastrzezenia do Dyrektora Szkoty
w formie pisemnej w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania
z przewidywang oceng ale nie pézniej niz 7 dni przed terminem wystawienia
rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych zajec.

b) nauczyciel przedmiotu sprawdza spetnienie wymogdw, o ktérych mowa
w pkt. 1).

2. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z punktu 1) Dyrektor
Szkoty w ciggu kolejnych 2 dni roboczych informuje poprzez dziennik elektroniczny
ucznia i jego rodzicéw o wyznaczonym dniu, w ktérym odbedzie sig¢ pisemne
i ustne sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych zajel
edukacyjnych.

3. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie
1), prosba ucznia zostaje odrzucona, a nauczyciel odnotowuje na wniosku
przyczyne jej odrzucenia.

4. Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych:

1) zakres sprawdzianu obejmuje materiat, z ktdérego uczen otrzymat ocene nizszg
niz oczekiwana,

2) sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania zostaje
dotagczony do dokumentacji nauczyciela,

3) poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian
zostat napisany na oceng, o ktorg ubiega sie uczen lub oceng wyzsza,

4) ostateczna ocena roczna nie moze byé nizsza od oceny proponowanej,
niezaleznie od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach
poprawy.
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9. Z przeprowadzonych czynnoéci sprawdzajgcych sporzadza sie protokot (oddzielny
dla kazdych zaje¢ edukacyjnych), ktory zwiera: imiona i nazwiska nauczycieli,
ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace, termin tych czynnoéci, zadania
sprawdzajgce, wynik czynnoéci sprawdzajgcych oraz ustalong ocene, podpisy
nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajgce.

6. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokét z przeprowadzonych
czynnoéci sprawdzajgcych stanowi dokumentacje nauczyciela przedmiotu w ww.
sprawie; do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i informacje o jego
ustnych odpowiedziach.

§73
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna  zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osoéb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Wklasach |-l srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

3. W celu ujednolicenia ocen zachowania oraz zwiekszenia ich obiektywizmu
wprowadzono, poczawszy od klasy IV, punktowy system oceniania zachowania
uczniéw. Ustalono liczby punktow za dziatania pozytywne i negatywne (Tabela 2,
Tabela 3) oraz sumy punktéw na poszczegdlne oceny (Tabela 1). Na poczatku
kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktéw, ktdére odpowiadajg ocenie
dobrej. Liczbe punktéw moze powigkszac lub pomniejszaé przez konkretne
zachowania. Punkty przydzielajg nauczyciele i wpisujg do dziennika
elektronicznego. Dzieki temu uczniowie i ich rodzice moga na biezgco
monitorowa¢ postepy w zakresie zachowania. Ocene zachowania wystawia
wychowawca klasy w oparciu o uzyskang na koniec semestru sume punktow,
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§74

Ocene punktowg przelicza sie na stopnie wedtug skali:
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Tabela 1:

Zachowanie Punkty |
éV\_Iz_o_rgwe - 200 wiece] ‘
Bardzodobre ~ 151-199 |
‘Dobre - 100 - 150 . |
'Poprawne 51-99

Nieodpowiednie i 21-50
Naganne 20 i mniej
§75
Tabela 2 - Waga pozytywnych zachowan:
' Skrét . : . | |
. ‘ Pozadane zachowanie ucznia Punkty . Kto wstawia |
‘nazwy | :
1 P1  Udziat w szkolnym konkursie 2-5 Opiekun
‘przedmiotowym/zawodach sportowych (w zaleznosci | konkursu
| od wyniku)
2. P2 §Udzia+ w konkursie przedmiotowym/ 5 (grupowy) Opiekun
? ‘zawodach sportowych na szczeblu 10 . konkursu
gminnym lub powiatowym (w zaleznosci  (indywidualnie) | :
‘od wyniku). | |
3. P3 Udziat w konkursie przedmiotowym/ 10 (grupowy) Opiekun
zawodach sportowych na szczeblu 15 konkursu |
‘wojewddzkim lub ogdinopolskim (w (indywidualnie) |
‘zaleznosci od wyniku). :
4.| P4 | Efektywne petnienie funkcji w szkole. 5-10 Opiekun SU
(raz na semestr)
5. P5 |Efektywne petnienie funkcji w klasie. 5 (raz na Wychowawca
semestr)
6. P6 Pracanarzecz klasy/szkoty wykonanie 2-5 Kazdy
} pomocy naukowych/dekoracji/drobne nauczyciel
} prace porzadkowe.
7. P7 Udziat w uroczystosciach szkolnych. 5-10 Opiekun
8. P8 Udziat w akcjach charytatywnych na 5 (za kazda Opiekun
terenie szkoty. akcje)
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P9 JZbic’>rka surowcow wtornych - baterie -

5 (nie wiecej niz| Wychowawca

1. N1 | Spodznienie na lekcje z w{asnej. wmy

10-15 spdznien
-15

_______.+________._.__ =

-2 (za kaZdai | Wychowawca

2., N2 Nieusprawiedliwiona nieobééﬁbéc’: na
lekcii.
3. N3 Brak zmiennego obuwia.

godzineg)

! 4-s-p6£n-i-éni-a -2 Wychowawcé
5-9 spbznien -5

9.
1kg. 15 pkt-6w
w semestrze)
; 10.1 P10 ijiérka nakretek - 1kg ok. 400 sztuk. 5 (nie wiecej nizi Wychowawca
i | 15 pkt-o6w
| - wsemestrze) | !
i | - | T B - T T I - |
11, P11 ' Zbidrka surowcow wtornych - telefondw | 5 ' Wychowawca |
komérkowych 1 szt. '
12.1 P12  Systematyczny udziat w zajeciach | 5 (w semestrze) Prowadzgcy
f ‘dodatkowych. ' zajecia
13.| P13 |Wyjatkowa kultura osobista - dobre 5 (raz na Wychowawca
maniery w stosunku do dorostych semestr)
| rowiesnikow, brak wulgarnego
stownictwa, zachowanie odpowiednie
do sytuacji, okazywanie szacunku
pracownikom szkoty.
14.| P14 | Wyjatkowa kultura na poszczegélnych S5(razna  Prowadzacy
’ | ‘przedmiotach. semestr) zajecia
S S b — I ]
15. P15 Okolicznosciowe reprezentowanie szkoty 10 za kazdg Opiekun
j ‘na zewnatrz. uroczystos¢ ;
' 16. P16 :Stosunek do obowigzkdéw szkolnych. 5(razna | Wychowawca
| semestr) |
' 17.. P17  Premia za brak ujemnej punktaciji. i 5 Wychowawca
18.| P18 |Inne pozadane zachowania. 1-10 Kazdy
nauczyciel
19.| P19 |Premia za zwrot niezniszczonych 10 Wychowawca
podrecznikéw (w dobrym stanie).
Tabela 3 - Waga negatywnych zachowan
Skrét g . ] | |
Lp. nazwy Niepozadane zachowanie ucznia ‘ Punkty Kto wstawia

-2

Kazdy
nauczyciel

|
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4. N4 Przeszkadzanie na lekcii. -5 do -1 | Kazdy i
| ‘ nauczyciel
5. N5 | Niewykonanie polecenia nauczyciela. 5 -5do -2 | Kazdy
| | nauczyciel
6., N6 |Celowe zniszczenie mienia szkoty lub \ -10 Kazdy
B wiasnosci osobistej. 1 nauczyciel
7. N7 |Wyjscie poza teren szkoty w czasie -10 (kazde Kazdy
| ‘przerwy lub |eKCjI zdarzenie) nauczyciel
8. N8 |Aroga nckle zachowanie wobec starszych - -10do -1 , Kazdy |
lub kolegow. | nauczyciel
9.0 N9 |StW|erdzone dokuczanie ublizanie | -10 ] Kazdy
| | p_r;ezywanle - B ‘ , | nauczyciel
0. N10 | Udziat w bojce. .~ -15do-5 Kazdy
| - | nauczycael
11, N11 Znecanle sie nad kolegam| ; -10 Kazdy
| nauczyciel
12.| N12 |Zachowanie zagrazajgce zdrowiu lub | -10 Kazdy t
bezpieczenstwu. ‘ nauczyciel |
' 13. N13 Niewtasciwe zachowanie podczas -2 do -10 Kazdy
' ‘przerw/uroczystosci ~ nauczyciel
‘ szkolnych/zasmlecanle otoczenla 1
— e , — s s
14. ‘ N14 \ Stosowanie uzywek. -10 | Kazdy
} | | nauczyciel
15. N15 iPodrabianie podpisu oceny fatszowanie -10 Wychowawca |
‘ uspraW|edI|W|enla | ;
16. N1 6 Fotografowanie lub fllmowanle | -10 Kazdy |
zdarzen z udziatem osob bez ich | nauczyciel
zgody |
17 N17 | Nie wytgczanie komérki bgdz i mnyc -5 | Kazdy
; | urzadzen elektronlcznych : nauczyCIeI
- 18.. N18 | Niestosowny stroj/brak strOJu galowego:r -5do -10 Kazdy
‘ farbowane wtosy/makijaz/pomalowane nauczyciel
| paznokcie. | |
19. N19 Przynoszenie do szko%y ‘ -10 Kazdy |
‘przedmiotéw niestosownych i nauczyciel
‘ 'zagrazajgcych zdrowiu i |
bezpieczenstwu. ‘ |
l 20. ‘ N20 Nagana wychowawcy. i -50 Wychowawca
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| 21.‘ N2"1 ‘Nagana dyrektora. : -100 - Wychowawca

‘ | |

22, N22 :UZywanie wulgaryzméw lub przeklenstw.  -10 do -5 I Kazdy

i ‘ nauczyciel

| 23.] N23 |Inne nie wymienione niepozgdane -10 do -1 Kazdy

L zachowania. nauczyciel
§76

1. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (elementarne naruszenie norm
prawnych, naruszenie norm obyczajowych), wychowawca moze wystawié
uczniowi ocene naganng nawet wtedy, gdyby byt pod innym wzgledem wzorowy.

2. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze sie pod uwage wptyw stwierdzonych
zaburzen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

3. Uczniowi, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkotg nie ustala sie oceny
zachowania.

§77

Warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1. Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, natomiast roczna ocena klasyfikacyjna moze podlegaé
procedurze odwotania.

2. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja sie z przewidywana roczna oceng
zachowania, z ktorg zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 1
miesigca w przypadku oceny nagannej, a w przypadku pozostatych ocen na
tydzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, to
zgtaszajg swoje zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej (podanie,
wniosek), w terminie 2 dni od dnia zapoznania z propozycjg oceny, nie pozniej
niz 7 dni przed wystawieniem rocznej oceny zachowania.

3. Dyrektor Szkoty wraz z wychowawca klasy przeprowadza analize zasadnosci
proponowanej oceny w oparciu o argumentacje wychowawcy i obowigzujgca
dokumentacje.

4. Dyrektor Szkoty moze (nie musi) powota¢ zespét nauczycieli uczacych dany
oddziat, do ktoérego uczeszcza uczen, poszerzony o pedagoga, psychologa,
uczniow samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowe;j
analizy proponowanej przez wychowawce oceny zachowania. Dyrektor jest
przewodniczgcym tego zespotu.

5. Argumenty nauczycieli oraz ucznibw mogg (nie muszg) przekona¢ wychowawce
klasy o zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac
proponowang ocene zachowania po analizie przeprowadzonej z Dyrektorem
lub po analizie przeprowadzonej w zespole.
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6. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 7 dni
od dnia wplyniecia podania (wniosku) o rozstrzygnieciu sprawy.

§ 78

1. Uczen moze byé¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajace;
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne;j
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana’.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnoéci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogicznej.
5. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 3,4 przeprowadza sie w formie
pisemnej i ustnej.

6. Egzamin klasyfikacyjny, w przypadku ucznia niesklasyfikowanego z powodow
podanych w ust. 1, przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
7. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych
z zakresu cze$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie
edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem szkoty. Egzaminy
klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkofe, ktorej dyrektor zezwolit
na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. Podczas
egzaminu klasyfikacyjnego moga byé obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.

8.Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig¢ protokdt,  zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w skiad komisji przeprowadzajace;
egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

B6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

9. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych, techniki, zaje¢ komputerowych, informatyki, wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zajeé praktycznych.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

13. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§79
1. Poczgwszy od kl. IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
ocene klasyfikacyjng z:
1) jednych albo dwoch obowiazkowych zajeé edukacyjnych, albo
2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy, przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego, ma forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty,
w sktad ktérej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu
w pracy komisji na witasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje jako osobe egzaminujacg
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu,
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4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6ézniej niz do konca wrzesnia.

10. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase.

11. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia s3 realizowane w klasie programowo
wyzszej.

§ 80

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wglgdu uczniowi
i jego rodzicom.

2. Udostepnianie do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom dokumentaciji dotyczgce;
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego odbywa si¢ na pisemny
wniosek skierowany do Dyrektora Szkoty, ktoéry nalezy ztozy¢é w sekretariacie
szkoty w kazdym czasie w godzinach pracy sekretariatu.

3. Dyrektor Szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastgpi
udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczgcej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego. Dokumentacja ta udostepniana jest
uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci Dyrektora Szkoty lub w obecnosci
upowaznionego przez Dyrektora nauczyciela.

4. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczace;
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego odbywa si¢ nie pdznigj niz 3
dni robocze od dnia ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

§ 81

Warunki promowania uczniéw:

1. Uczen klasy I-lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzsze;.

2. W wyjgtkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll, na wniosek
wychowawcy oddziatu, po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo
na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada
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Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia szkoly podstawowej
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju i osiggniec ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacii
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyréznieniem.

6. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

7. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkotg i w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyréznieniem.

§ 82

1. Uczen konczy szkofe:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktéra sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakohczyta sie w klasach programowo
nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2) przystgpit ponadto do egzaminu ésmoklasisty.

2. Uczen konczy szkote podstawowag z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacii
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koricowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koficowg ocene
klasyfikacyjna zachowania.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

4. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, konczy szkote,
z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

§ 83

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej
oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin przeprowadzany jest w formie okreslonej odrebnymi przepisami.
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ROZDZIAL 9
Postanowienia koncowe

§ 84

Wszelkie regulaminy obowigzujgce w szkole nie moga byé sprzeczne
z postanowieniami niniejszego Statutu.

§ 85

1. Szkota posiada wtasny sztandar, logo oraz ceremoniat szkolny, ktéry obejmuje
organizacje Swigt panstwowych i szkolnych:

1) rozpoczecie | zakonczenie roku szkolnego,

2) uroczysto$¢ wreczenia szkole sztandaru, nadanie imienia szkole i odstoniecie
tablicy poswieconej patronowi,

3) inne uroczystosci szkolne odbywajgce sie z udziatem sztandaru szkoty (np.
uroczystosci zwigzane z patronem, $lubowanie pierwszoklasistow, pozegnanie
ucznidw konczgcych szkote, inne Swieto szkolne),

4) uroczystosci zwigzane ze $wietami narodowymi,

5) uroczystosci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych w panstwie
i regionie.

2. Logo szkoty prezentuje nazwe szkoty. Umieszczane jest na stronach tytutowych
najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach,
zyczeniach itp.

3. Uroczystosci z  udziatem  sztandaru  wymagajg zachowania  powagi,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji,
wiasciwych postaw jego poszanowania.

4. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknietej gablocie.
5. W tej samej gablocie znajduja sie insygnia pocztu sztandarowego.

6. Poczet sztandarowy powinien byé wytypowany z uczniow klas VI-VIII. W jego
sktadzie winni sie znajdowa¢ uczniowie o nienagannej postawie, godni takiego
zaszczytu. Sktad pocztu sztandarowego tworzg trzy osoby: chorgzy (sztandarowy)
| asystujgcy. Obok zasadniczego sktadu powinien zostaé wybrany skiad
rezerwowy.

7. Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sg przedstawione przez
wychowawcow klas oraz samorzad szkolny na czerwcowej radzie pedagogiczne;j
I przez nig zatwierdzone.

8. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).

9. Decyzjg rady pedagogicznej uczniowie moga byé odwotani ze sktadu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku dokonuje sie wyboru uzupetniajgcego.

10. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani w od$wietny stroj szkolny.
11. Insygnia pocztu sztandarowego:
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1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdcone kolorem
biatym w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze,
2) biate rekawiczki.

12. Chwyty sztandaru:

1) postawa ,zasadnicza” - sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej
nodze na wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawg rekg
na wysokosci pasa. Lewa reka jak w postawie zasadnicze;.

2) postawa "spocznij" - sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie
"zasadnicze]". Chorazy i asysta w postawie "spocznij".

3) postawa "na ramig¢" - chorgzy prawg rekg (pomagajgc sobie lewg) ktadzie
drzewce na prawe ramie i trzyma je pod kgtem 45° w stosunku do ramienia.
Prawa reka wyciggnieta wzdtuz drzewca.

4) postawa ,prezentuj” - z postawy "zasadniczej" chorazy podnosi sztandar prawg
rekg i pionowo do géry wzdtuz prawego ramienia (dton prawej reki na wysokosci
barku). Nastgpnie lewg rekg chwyta drzewiec sztandaru tuz pod prawg
| opuszcza prawg reke na catej jej dtugosci, obejmujac dolng czesé drzewca.
Asysta w postawie "zasadniczej".

) salutowanie sztandaru w miejscu wykonuje sie z postawy prezentuj "Chorgzy
robi zwrot w prawo skos z réwnoczesnym wysunieciem lewej nogi w przod na
odlegtos¢ jednej stopy i pochyla sztandar do przodu pod katem 45°. Po czasie
"salutowania" przenosi sztandar do postawy "prezentu;."

6) salutowanie sztandarem w marszu z pofozenia "na ramie" w taki sam sposéb
jak przy salutowaniu w miejscu.

13. Uczniowie klas pierwszych skladaja we wrzesniu rote $lubowania
i otrzymujg ,Dyplom pasowania na ucznia”. Tekst $lubowania: ,Slubuje byé
dobrym Polakiem, dbac o dobre imie swojej klasy i szkoty. Bede uczy¢ sie w szkole
jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne. Bede sie stara¢ by¢
dobrym kolegg, swym zachowaniem i naukg sprawia¢é rado$¢ rodzicom
i nauczycielom”.

14. Sztandar szkoly moze bra¢é udziat w uroczystosciach rocznicowych

organizowanych przez administracje samorzadowg i panstwowg oraz
w uroczystosciach religijnych: mszy $Swietej, uroczystosciach pogrzebowych
i innych.

15. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach
pogrzebowych lub ogtoszono zatobe narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony
czarnym kirem. Sposob udekorowania sztandaru kirem: wstazke przywiesza sie
W miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gornej strony do prawe;.

16. Podczas dtuzszych przemarszéw dopuszcza sie mozliwos¢ trzymania sztandaru
na ramieniu. Jednak przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze nalezy
pochyli¢ go do przodu.

§ 86
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1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego
zmiany lub uchwala statut.

2. Dyrektor Szkoty opracowuje tekst ujednolicony po kazdej zmianie w Statucie.

3. Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie oraz
zamieszczany na stronie BIP szkoty.

§ 87

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy ,Statut
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im. Augusta
Kardynata Hlonda w Chetmie Slgskim”.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1.09.2017 r.

e Tekst ujednolicono na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej nr 22/2021/22 z dnia 27 kwietnia 2022 roku.

DYREKTOR SZKOLY

mgr Rorota Reéniewicz
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