STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1
IM. AUGUSTA KARDYNALA
HLONDA
W CHELMIE SLASKIM

Tekst jednolity obowigzujgcy od dnia 04.02.2014r.

Podstawa prawna :
1. Ustawa z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity : Dz. U Nr 67 z

1996 r. poz. 309 z pozniejszymi zmianami).
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. W sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (dz. U Nr 61

poz. 624 z pozniejszymi zmianami).

2.



|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Typ szkoty — szkota podstawowa
Numer porzgdkowy — 1
Imie szkoty — Augusta Kardynata Hlonda

I

Siedziba — budynek potozony przy ulicy Gérnoslgskiej 45 w Chetmie Slaskim

§2

1. Szkota Podstawowa nr 1 w Chetmie Slgskim zwana dalej , szkofg” jest

publiczng szescioletnig szkotg podstawowa.

§3

1. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w petnym brzmieniu tj. ,Szkota

Podstawowa nr 1 w Chetmie Slgskim im. Augusta Kardynata Hlonda’.

[I. INNE INFORMACJE O SZKOLE

§1

1. Organem prowadzgcym szkote jest Urzad Gminy w Chetmie Slgskim.
2. Organem prowadzgcym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.

3. W szkole organizowane sg oddziaty integracyjne.

§2

1. Cykl ksztatcenia trwa sze$c lat.



2. Czas rozpoczynania i konczenia zajeC¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii
okresla Minister Edukacji Narodowej rozporzgdzeniem w sprawie organizacji

roku szkolnego.

§3

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkofa posiada wtasny sztandar.

§4

1. Szkota  prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.
2. Obstuge finansowo-ksiegowg zapewnia organ prowadzgcy szkofe.

3. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkolty okres$lajg odrebne

przepisy.

lll. CELE | ZADANIA SZKOLY

§1

1. Szkota realizuje cele | zadania wynikajgce z przepisbw prawa oraz
uwzgledniajgce program wychowawczy | profilaktyczny szkoty, a w

szczegolnosci zapewnia uczniom:

1) poznawanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umoZzliwiajgcym co najmniej  kontynuacje nauki w nastepnym etapie
ksztatcenia,

2) traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzgcy
do petnego rozumienia $wiata, ludzi i siebie,

3) rozwijanie sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,



4) znalezienie w szkole Srodowiska wychowawczego Sprzyjajgcego
wszechstronnemu rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),

5) opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony
zdrowia,

6) pomoc psychologiczng i pedagogiczng,

7) ochrone przed przemocg, demoralizacjg, uzaleznieniami i innymi
przejawami patologii.

8) organizacje  ksztafcenia, wychowania | opieki dla uczniow
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na

zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

. Szkofa ma obowigzek zainstalowania i aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci w Internecie moggcych stanowi¢

zagrozenie dla prawidfowego rozwoju psychicznego uczniow

§2

. Realizacja celow i zadan szkoty nastepuje poprzez :
1) integracje wiedzy nauczanej :
a) edukacja wczesnoszkolna w klasach | —1lI,
b) bloki przedmiotowe,
c)Sciezki  edukacyjne: prozdrowotna, regionalna, ekologiczna,
czytelnicza i medialna oraz wychowanie dozycia w rodzinie,
2) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak :
a) pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci,
b) personalizacje zycia w rodzinie, grupie kolezeniskiej, szerszej
spofecznosci,
c) wpajanie zasad kultury zycia codziennego.
3) prowadzenie kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych w ramach posiadanych $rodkéw oraz

zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych,



1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

4) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno —pedagogicznej w , wspotpracg z Gminnym OSrodkiem
Pomocy Spofecznej,

5) nauke jezyka obcego w klasach mtodszych,

6) prowadzenie lekcji religii w szkole.

§3

Przyprowadzanie dzieci do szkoly

Rodzice (prawni opiekunowie) przyprowadzajgce dzieci do szkoty w
okre$lonych godzinach (uzaleznionych od pracy Swietlicy i szkoty);

Rodzice (prawni opiekunowie) lub osoby pisemnie do tego upowaznione
odpowiadajg pisemng deklaracje za bezpieczenstwo dzieci do momentu
przekazania ich pod opieke nauczyciela lub wychowawcy od chwili odebrania
z grupy lub z klasy.

Na poczatku roku szkolnego wychowawca zobowigzany jest zebra¢ od
rodzicow/ prawnych opiekunébw o zapewnieniu bezpieczenstwa dziecku w
drodze do i ze szkoty.

Osoba odbierajgca dziecko ze szkoty nie moze nie moze by¢ w stanie
nietrzezwym ani pod wptywem Srodkow odurzajgcych.

W przypadku stwierdzenia, ze rodzic/opiekun zgtosit sie po dziecko w stanie
wskazujgcym na nietrzezwoSc, nalezy:

- hakazacC opuszczenie terenu szkoty;

- wezwac do szkoty drugiego rodzica lub innego opiekuna dziecka;

- jezeli wezwanie innego opiekuna jest niemozliwe, a nietrzezwy odmawia
opuszczenia szkoty i zgda wydania dziecka, nalezy zawiadomic¢ o tym fakcie
dyrektora szkoty lub osobe petnigcg dyzur, aby podjeta decyzje czy nalezy
wezwac policje.

Nauczyciel lub inny pracownik nie moze odprowadzac ucznia do domu.

Uczen moze zostac pisemnie zwolniony przez rodzica lub opiekuna prawnego
Z zajec lekcyjnych. Bierze on wtedy petng odpowiedzialno$¢ za samodzielny
powrot dziecka do domu, lub innego wskazanego miejsca (np. lekarza).
Rodzic lub prawny opiekun zobowigzany jest w pisemnym osSwiadczeniu

podac date i godzine zwolnienia.



8) W przypadku ztego samopoczucia lub innych okolicznosci, pielegniarka, kiedy
jej nie ma wychowawca lub inny nauczyciel, informuje telefonicznie rodzica lub
opiekuna prawnego o zaistniatej sytuacji. Jezeli rodzic nie moze osobiscie
przyjecha¢ po dziecko, wskazuje osobe, ktéra to uczyni. Wskazana przez
rodzica osoba musi przy odbiorze dziecka okazac¢ dowod tozsamoSci.

9) Wychowawca gromadzi i przechowuje o$Swiadczenia rodzicow bgdz prawnych
opiekunoéw w teczce wychowawcy do konca roku szkolnego.

10)Wychowawca wpisuje nazwiska dzieci, posiadajgcych pozwolenie na
samodzielny powrot ze szkoty, w rubryce ,Notatki’;

11)Rodzice lub prawni opiekunowie mogg pisemnie upowaznic do odbioru
swojego dziecka (od 7 roku zycia) takze jego niepetnoletnie rodzenstwo.

12)Rodzice ponoszg petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego ze szkoty przez kazdg upowazniong przez nich osobe dorostg
czy tez niepetnoletnia.

13)Zyczenie rodzicow dotyczgce nie odbierania dziecka przez jednego z
rodzicow musi by¢ poSwiadczone przez orzeczenie sgdowe.

14)Rodzic ma prawo zmieni¢ swoje o$wiadczenie dotyczgce odbioru dziecka ze
szkoty, zobowigzany jest wtedy podpisa¢ nowe oSwiadczenie i ztozyc je

wychowawcy klasy.

§4

1. Szkofa dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez :
1)dyzury nauczycieli w budynku | na boisku szkolnym wg grafiku
wywieszonego w  pokoju nauczycielskim,

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych,

3) zgtaszanie policji drogowej autokaréw wycieczkowych celem dokonania
kontroli technicznej,

4) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,
5)systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie
komunikacyjne oraz przeprowadzenie egzaminu na karte rowerows,

6) dostosowanie stolikow i krzeset uczniowskich do wzrostu uczniéw,
7)uwzglednienie ~ w  tygodniowym  rozkfadzie  zaje¢c  dydaktyczno-

wychowawczych  rownomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu,



1.
2.
3.

8) wnikliwg obserwacje zachowan uczniow w celu rozpoznania natogow,

9) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie BHP.

§5

W szkole jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne

nieodptatne.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na

rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych — moZzliwosci

psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegdlnoSci:
a) z niepetnosprawnosci;
b) z niedostosowania spotecznego;
C) z zagrozenia niedostosowaniem spotfecznym;
d) ze szczegdlnych uzdolnien;
e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
f) z zaburzen komunikacji jezykowej;
g) z choroby przewlektej;
h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
i) niepowodzen edukacyjnych;
]) z zaniedban $rodowiskowych:;
K) z trudnos$ci adaptacyjnych;

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom i
nauczycielom polega na wspieraniu w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszaniu efektywnosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla uczniow.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele,

wychowawcy, specjalisci.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we

wspotpracy:.

a) rodzicami uczniow;



b) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i specjalistycznymi;
c) placowkami doskonalenia nauczycieli;
d) innymi szkotami i placowkami;
e) organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz rodziny.
8. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
a) cznia;
b) rodzicéw ucznia;
c) dyrektora szkofty;
d) nauczyciela, wychowawcy;
e) pielegniarki Srodowiskowey;
f) pracownika socjalnego;
g) kuratora sadowego;
h) nauczyciela lub specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem;
i) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne,j.

9. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

a) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

b) zajec¢ dydaktyczno — wyrébwnawczych;
C) zajec specjalistycznych;

d) warsztatow;

e) porad i konsultaciji.

10. Godzina zaje¢ specjalistycznych trwa 60 minut a zaje¢ dydaktyczno -
wyréwnawczych — 45 minut.

11. W uzasadnionych  przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut z zachowaniem ustalonego dla
ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec.

12.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

13.Formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktdrym poszczegolne formy bedg realizowane dla ucznia ustala
dyrektor.

14.Zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslajg

odpowiednio odrebne przepisy.



15. W celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego szkotfa, za zgodg organu
prowadzgcego, zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacie w zakresie

pedagogiki specjalnej.

§6

1. Celem dostosowania tresci, metod | organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow szkota  zapewnia  pomoc udzielang przez
pedagoga szkolnego i poradnie psychologiczno - pedagogiczng w formie :

1) kierowania na badania uczniéw z deficytami rozwojowymi,
2) wydawania zalecen o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku szkolnego,
nauczaniu indywidualnym, nauczaniu trybem szkoty specjalnej,

3) spotkan terapeutycznych.

§7

1. W zakresie pracy z uczniem szczegolnie uzdolnionym szkofa ma obowigzek :
1) diagnozowania uczniow wskazujgcych na posiadanie szczegdlnych
uzdolnien,
2) analizowania indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznidow,
3) organizowania :
a) konkursow,
b)  spotkan z ludzmi sukcesu,
C) wycieczek inspirujgcych do pracy tworczej,
d) kot przedmiotowych,
e) kot zainteresowan,
f)  szkolen dla nauczycieli dotyczgcych pracy z uczniem

szczegllnie uzdolnionym.

§8

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig Ilub

niedostosowanym spotecznie:



1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole;

3) realizacje programoéw nauczania dostosowanych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.
§9

Wymiar godzin zajec¢ rewalidacyjnych ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z

organem prowadzgcym (od 2 do 5 godzin).

IV. OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

Ocenianie wewnatrzszkolne — zatgcznik nr 1 do statutu

V. ORGANY SZKOtY I ICH KOMPETENCJE

§1

1. Organami szkoty sg :
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow.

2. Dyrektor szkoty :
1) kieruje biezgcqg dziatalno$cig dydaktyczno — wychowawczg szkofy i
reprezentuje jg na zewnagltrz,
2) sprawuje nadzdér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczgcy,
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5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej,

6) opracowuje arkusz organizacyjny Szkoty,

7) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

8) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w
obwodzie szkoty,

a) kontroluje wykonywanie obowigzkow, o ktorych mowa w Rozdziale VIII
Paragrafie 1 ust. 7 pkt 1, 2, 4, a takze wspotdziata z rodzicami w
realizacji obowigzkéw, o ktérych mowa w Rozdziale VIII Paragrafie 1
ust. 7 pkt 3iust. 9

b) prowadzic¢ ewidencje spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku
nauki.

9) decyduje o wcze$niejszym przyjeciu dziecka do szkoty oraz o odroczeniu
obowigzku szkolnego po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno -—
pedagogicznej,

10) wspodtpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow oraz samorzgdem
uczniowskim,

11) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe miedzy organami szkoty,

12) prowadzi dokumentacje szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami,

13) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

14) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzagdkowe,

156) wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w
sprawach nagrdéd, odznaczen i innych wyrbznienn dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow,

16) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajec¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkoéw okre$lonych odrebnymi przepisami,

17) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych.

18) na pros$be rodzicow (prawnych opiekunéw) moze podjgé¢ decyzje o
indywidualnym toku nauki dla ucznia wybitnie uzdolnionego. Uczen taki
zobowigzany jest przystgpi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych ze wszystkich
przedmiotow obowigzujgcych w danej klasie.

19) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i

nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez szkofe.
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20) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowany przez nauczyciela
program nauczania, ktory musi spetniac warunki okreSlone w odrebnych
przepisach.

21) organizuje dla uczniéw pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

22) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom z
orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem spotfecznym zajecia

rewalidacyjne.

. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca
kazdego roku szkolnego  Szkolny Zestaw Podrecznikow na nastepny rok

szkolny.

. Dyrektor szkoty ma obowigzek tworzenia warunkOw organizacyjnych dla

obrotu na terenie placowki uzywanymi podrecznikami.

. Dyrektor szkoty ma obowigzek zapewnienia warunkow dziatania w szkole
wolontariuszy oraz stowarzyszen i innych organizacji, przede wszystkim
organizacji harcerskich, ktérych cele statutowe obejmujg dziatalnos¢

wychowawczg lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci szkoty.

. Jesli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w Sprawie programu
wychowawczego i profilaktycznego dyrektor szkoty ma obowigzek ustalenia
programu wychowawczego i profilaktycznego w uzgodnieniu z organem

sprawujgcym nadzor pedagogiczny.

. Dyrektor szkoty moze z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow, rady
pedagogicznej lub samorzgdu uczniowskiego, za zgodg odpowiednio rady
rodzicow i rady pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywg wystgpit
dyrektor szkoty lub wniosku ztozonego przez inny podmiot niz samorzgad
uczniowski — takze po uzyskaniu opinii samorzgadu uczniowskiego,
wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniow na terenie szkoty jednolitego

stroju.
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Whiosek dyrektor szkoty rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz trzy miesigce.

8. Wzbr jednolitego stroju ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z radg rodzicow i

po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzgdu uczniowskiego

9. Dyrektor szkoty, w ktorej wprowadzono obowigzek noszenia przez uczniow
Jednolitego stroju, moze w uzgodnieniu z radg rodzicow i po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej okreslic sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na

terenie szkoty nie wymaga przez niego noszenia jednolitego stroju.

10.Do zniesienia obowigzku noszenia przez uczniow jednolitego stroju, stosuje

sie odpowiednio przepisy ust. 7 .

§2

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym
statutowe zadania dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.
1) W sktad rady pedagogicznej wchodzg : dyrektor szkoty i wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga
rowniez brac udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnoSc
wychowawcza Ilub rozszerzanie | wzbogacanie form dziatalnoSci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
2) Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem promowaniem
uczniow, po zakonczeniu rocznych zajec¢ dydaktyczno — wychowawczych
oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania moggq byc¢ organizowane na
wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora
szkoty, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady

pedagogiczne;.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy :
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1) przygotowanie projektu statutu szkoty lub projektu jego zmian oraz jego
zatwierdzenie po zaopiniowaniu przez rade rodzicow,

2) zatwierdzenie planow pracy szkoty,

3) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow,

4) zatwierdzenie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

5) wyrazenie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z  przyczyn
nieusprawiedliwionych,

6) uchwalenie warunkowej promocji ucznia,

7) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli..

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci :

1) organizacje pracy szkoty, zwfaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych,

2) przydziat godzin nauczania oraz innych czynnosci dla nauczycieli,

3) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagréd oraz innych

wyroznien,

. Uchwaty rady pedagogicznej sq podejmowane zwykig wiekszoscig gtosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

. Rada Pedagogiczna ustala requlamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady

pedagogicznej sg protokotowane.

. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore
mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikow szkoty lub placowki.

. Rada pedagogiczna ma obowigzek w terminie 14 dni od dnia rozpoczecia
roku szkolnego uzyskac porozumienie z radg rodzicow w sprawie

programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty.
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§3

. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow tej

Szkoty.

. Zasady wyboru rady rodzicow okresla ustawa o systemie oSwiaty :

1) w skftad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych wybranych w tajnych wyborach na zebraniu rodzicow uczniow
danego oddziatu,

2) w wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic,

3) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku

szkolnym,

. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze byc
sprzeczny ze Statutem Szkoty i okre$la w szczegdlnoSci :

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegotowy tryb przeprowadzenia wyboréw do rad oddziatowych oraz

przedstawicieli tych rad do rady rodzicow szkoty,

. Rada rodzicow w realizacji zadan szkoty jest samorzagdnym przedstawicielem
rodzicow wspotdziatajgcym z dyrektorem szkoty, radg pedagogiczng,
samorzgdem uczniowskim, wtadzami osSwiatowymi i gminnymi oraz innymi

organizacjami i instytucjami.

. Rada rodzicow wspiera dziatalnosc¢ statutowg szkoty oraz moze gromadzic
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych Zrédet Zasady

wydatkowania Srodkow oraz sposob ich rozliczenia okresla reqgulamin.

. Do uprawnien i obowigzkow rady rodzicow nalezy :

1) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkoéw pracy szkoty,

2) wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,

3) wyrazanie zgody na dziatanie organizacji i stowarzyszen w szkole,

4) udzielanie pomocy samorzgdowi uczniowskiemu,
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5) wystepowanie do dyrektora szkoty w sprawach organizacji zajec lekcyjnych
| przedmiotow nadobowigzkowych,

6) wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy hauczyciela ubiegajgcego Sie o
wyzszy stopienn awansu zawodowego,

7) wystepowanie do dyrektora szkoty z wnioskiem w sprawie oceny pracy
nauczyciela,

8) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty,

9) uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu
wychowawczego oraz profilaktycznego szkoty,

10) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania,

11) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,

12) okreSlenie w porozumieniu z dyrektorem szkoty wzoru jednolitego stroju

szkolnego obowigzujgcego uczniow.

§4

. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Wtadzami samorzgdu
sg:
1) na szczeblu klas samorzady klasowe,

2) na szczeblu szkoty rada uczniowska.

. Do zadan rady uczniowskiej nalezy :
1) wystepowanie do wtadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczgcymi zycia
szkoty ,

2) wykonywanie zadan zleconych przez rade pedagogiczng i dyrekcje szkoty,

. Samorzagd uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci
dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniéw takich jak :

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
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3) prawo do organizowania Zzycia szkolnego, umoZliwiajgce zachowanie

wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania

wtasnych  zainteresowan,

4) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi

W porozumieniu z dyrektorem szkofy.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzgd wyraza opinie o0 pracy nauczyciela.

Samorzad szkolny ustala reqgulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze byc¢

sprzeczny ze statutem szkoty.

§5

1. Wspotdziatanie organdw szkoty i sposoby rozwigzywania sporow i konfliktow.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Organy szkoty planujg swojg dziatalnoS¢ na rok szkolny. Kopie planow
dziafania winny by¢ przekazane do wiadomosci dyrektora szkoty.
Kazdy organ szkoty po analizie plandw dziatania pozostatych organow
moze wigczy¢ sie do rozwigzywania problemow szkoty, proponujgc
swoja opinie Ilub stanowisko w danej sprawie nie naruszajgc
kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane Ilub dorazne
zebranie przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i
pogladow.

Uchwaty organéw szkofty prawomocnie podjete w ramach ich
kompetenciji stanowigcych podaje sie do ogolnej wiadomosci w szkole.
W ramach wspofpracy i wspotdziatania miedzy organami szkoty :

a) przewodniczgcy zapraszajg sie na zebrania organow — z wyjgtkiem
tych zebrann rady pedagogicznej, gdzie omawiane sg sprawy objete
tajemnicg zgodnie z artykutem 43 ustawy o systemie oSwiaty,

b) przewodniczgcy organéw informujg sie nawzajem o projektach zmian
W regulaminach ich dziatalnoSci.

Do rozwigzywania i konfliktow powotuje sie komisje w sktadzie :

a) przewodniczgcy organow szkoty,
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VI.

b) po dwoch przedstawicieli organow.

7) W przypadku nie rozstrzygniecia sporu w drodze uzgodnienia
stanowiska w trakcie frzech kolejnych posiedzen, sprawe przekazuje
sie do organu prowadzgcego (ewentualnie sprawujgcego nadzor
pedagogiczny). Czas pracy komisji nie moze przekroczy¢ dwoch
tygodni.

8) Posiedzenie komisji jest wazne jezeli uczestniczy w niej co najmniej 2/3
powotanych osob.

9) Z posiedzen komisji sporzgdzany jest protokét, pod ktoérym podpisujg
sie wszyscy obecni.

10)Czfonkowie komisji wybierajg sposrod siebie przewodniczgcego i
protokolanta. Funkcji tych nie mogg petnic przewodniczgcy organéw
Szkoty.

11) Wyniki pracy komisji sg jawne dla wszystkich organow szkoty.

12)dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat organéw statutowych szkoty
Jjezeli sg niezgodne z przepisami prawa, powiadamiajgc o tym fakcie
organ prowadzgcy i sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

13)Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy cztonkami rady
pedagogicznej, ktérych rozstrzygniecie nie zostato okreSlone w

regulaminie rady pedagogicznej.

ORGANIZACJA PRACY SZKOtLY

§1

1. Szczegdétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okreSla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora
szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza

organ prowadzgcy szkotfe do 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnoSci :

1) liczbe pracownikéw szkoty tgcznie z dyrektorem,
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2) o0golng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkow

przydzielonych przez organ prowadzgcy szkofe.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty z
uwzglednieniem zasad zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad
zajeC okreSlajgcy organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec

edukacyjnych.

§2

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sig

wszystkich przedmiotow okreslonych planem nauczania.

§3

. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — lll ustala

nauczyciel prowadzgcy zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy plan zajec.

§4

. Organizacja zaje¢ dodatkowych :
1) zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyoddziatowych poza
systemem klasowo — lekcyjnym,

2) zajecia pozalekcyjne prowadzone sg w ramach posiadanych przez szkote
Srodkow finansowych,
3) liczbe uczestnikow zaje¢ dodatkowych ustalajg odpowiednie zarzgdzenia
MEN.
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§5

Organizacja oddziatow integracyjnych.

1. O przyjecie do oddziatu integracyjnego moze ubiegaC sie uczen z
nastepujgcymi rodzajami niepetnosprawnosci:
1) ruchowa w tym afazja;

2) umystowa (w stopniu lekkim);

3) uczen niewidomy i stabowidzgcy;
4) uczenh z porazeniem moézgowym;
5) niepetnosprawno$ci sprzezone;

6) uczen niestyszgcy i stabo styszacy;
7) autyzm w tym Zespot Aspergera.

2. Uczniowie niepetnosprawni powinni posiadaC orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane przez Poradnie Psychologiczno—
Pedagogiczng lub poradnie specjalistyczng.

3. Liczbe ucznibw w oddziale integracyjnym ustala Dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzgcym, w tym liczba uczniow
niepetnosprawnych wynosi 3 do 5.

4. Na nauke pozostatych uczniow w oddziale integracyjnym rodzice
wyrazajg zgode na pismie.

5. W oddziale integracyjnym zatrudnia sie dodatkowo nauczyciela
posiadajgcego specjalne przygotowanie pedagogiczne (nauczyciel
wspomagajgcy).

6. Nauczyciel wspomagajgcy uczestniczy w wyznaczonych przez Dyrektora
lekcjach, obejmuje opiekg uczniow niepetnosprawnych i wspotuczestniczy
w opracowaniu dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci tych
uczniow lub opracowaniu indywidualnego programu.

7. Szczegotowe zasady rekrutacji uczniow do klas integracyjnych okre$la
»~Regulamin przyjmowania uczniow do klas integracyjnych’.

8. Wychowawcg klasy integracyjnej moze byc¢ nauczyciel wiodgcy

(przedmiotowiec) lub nauczyciel wspomagajgcy (pedagog specjainy).
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§6

1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwo$c korzystania z :

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,

3) sali gimnastycznej wraz z zapleczem,

4) boiska szkolnego,

5) pomieszczen administracyjno — gospodarczych

6) Swietlicy szkolnej

7) stotowki szkolnej.

§7

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgcg do realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy

pedagogicznej wsrod rodzicow.

. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z

ksiegozbiorow podczas zajec lekcyjnych.

. Biblioteka petni funkcje :
1) ksztatcgco-wychowawczg poprzez :
a) rozbudzanie oraz rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informacii,
c) ksztatcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki.
2) opiekunczo-wychowawczg poprzez :
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majgcych na celu wyréwnanie roznic intelektualnych,
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez :

a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
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4. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy :
1) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,
2) okreSlenie godzin wypozyczania ksigzek  przy zachowaniu zasady
dostepnosci biblioteki dla uczniow przed i po lekcjach oraz na duzej przerwie,
3) organizowanie konkursow czytelniczych,
4) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegolnych klas,
5) wspobipraca z nauczycielami szkoty,

6) prowadzenie zajec¢ przysposobienia czytelniczego.

5. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty poprzez :
1) zapewnienie obsady personelu oraz odpowiedniego pomieszczenia i
wyposazenia,
2) zapewnienie $rodkow finansowych,
3) zapewnienie nauczycielom- bibliotekarzom godzin do prowadzenia lekcji
bibliotecznych,

4) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zajec.

§ 8

1. W szkole dziata Swietlica szkolna .

2. Pracownikami $wietlicy sg nauczyciele-wychowawcy.

3. Zajecia swietlicowe organizowane sg dla tych dzieci z klas 1-6, ktére musza
dtuzej przebywac w szkole lub przed lekcjami, gdy czekajg na swoje zajecia.

4. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo-opiekuriczej w
grupach do 25 oséb.

5. Wychowawca Swietlicy wspotpracujg z nauczycielami, wychowawcami klas
oraz pedagogiem szkolnym w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow
dydaktycznych.

6. Zajecia Swietlicowe organizowane sg podczas rekolekcji wielkopostnych.

7. Wychowawca Swietlicy odpowiadajg za:

catoksztaftt pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej w Swietlicy,

1) opracowanie rocznego planu pracy Swietlicy
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2) prowadzenie dokumentacji Swietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami
prawnymi,
3) wspodiprace z rodzicami dzieci zapisanych do Swietlicy.

8. Szczegbtowy zakres dziatania $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

§9

1. W szkole dziata stotbwka szkolna .

2. Ze stotowki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali
pracownicy szkoty.

3. Whnioski w sprawie zwolnienia uczniow bedgcych w trudnej sytuacji materialnej
Z optat sktadajg rodzice uczniow do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej.

4. Szczegotowy zakres dziatania Swietlicy okresla Regulamin Stotowki

VIl. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§1

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdéw administracji i

pracownikow obstugi zgodnie z arkuszem organizacyjnym szKkoty.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreSlajg odrebne

przepisy.
§2

1. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe

lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora na wniosek

zespotu.
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3. Cele i zadania zespotow nauczycielskich obejmujg :
1) ustalenie zestawow programow nauczania oraz ich modyfikowanie w miare
potrzeb,
2) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programoOw  nauczania, korelowania treSci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie doboréw programow
nauczania,
3) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz
sposobu badania wynikbw nauczania,
4) opracowanie planow pracy szkoty,
5) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz

doradztwa dla poczagtkujgcych nauczycieli.

4. Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego
zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla
danego oddziatu, jego modyfikowanie w miare potrzeb oraz ustalenie zestawu

podrecznikow.

§3

1. Nauczyciele | rodzice wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki.

2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do :
1) znajomo$ci zadan | zamierzenn  dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych w Klasie i w szkole,
2) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow,
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepow w
nauce i zachowaniu,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego

ksztatcenia dzieci.
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§4

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg i jest
odpowiedzialny za jakoSC tej pracy oraz bezpieczernistwo powierzonych mu

uczniow.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do :
1) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego,
2) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
3) dbania o0 pomoce naukowe i inny sprzet szkolny,
4) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz
Zainteresowan,
5) stosowania zasad oceniania zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami.
6) udzielania pomocy uczniom, eliminowania niepowodzen szkolnych,
7) doskonalenia umiejetno$ci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swojej
wiedzy,
8) petnienia dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,
9) udzielenia pomocy uczniom w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad
10) wyboru podrecznika spo$réd podrecznikow dopuszczonych do uzytku
przez MEN
11) przedstawienie dyrektorowi szkoty programu nauczania spetniajgcego

warunki okreSlone odrebnymi przepisami.

3. Zadania i obowigzki nauczycieli zwigzane z zapewnieniem bezpieczernstwa

uczniow :

1) odbywanie dyzuréw nauczycielskich przed zajeciami do ich zakonczenia
zgodnie harmonogramem i obowigzujgcymi zasadami,

2) sprowadzanie ucznidow do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej przez
nauczyciela prowadzgcego te zajecia

3) sprawdzenia przez wychowawcow klas | — lll, czy wszystkie dzieci zostaty
odebrane zgodnie z oSwiadczeniami rodzicow

4) przyjecie odpowiedzialnoSci za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie
prowadzenia zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych ujetych planem
dydaktyczno — wychowawczym szkoty ( planem zajec),
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5) sprawdzenie listy obecnosci uczniow na prowadzonych zajeciach i
potwierdzenie tego w dziennikach zajec,

6) organizowanie zajeC poza terenem szkoty i wycieczek zgodnie z odrebnymi
przepisami (ztozenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia
dyrektorowi),

7) przejecie odpowiedzialnoSci za bezpieczenstwo ucznidw podczas
organizowanych

wyjSc¢ i wycieczek,

8) opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela ( wyjscie w trakcie zajec) jest
mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg
przejmie w tym czasie inny nauczyciel,

9) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela)
dopuszczalne jest fgczenie grup uczniow (rowniez catych klas) i
przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad takg grupg,

10)nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jeSli nie jest w stanie
zapewni¢ mu odpowiedniej opieki,

11)uczniéw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po
uprzednim powiadomieniu rodzicow,

12)w razie zaistniatego wypadku nauczyciele podejmujg dziatania zgodne z
odrebnym przepisami,

13)szczegotowe rozwigzania dotyczgce opieki oraz dyzuréw nauczycieli i
pracownikdbw mogg byc okresSlone zarzgdzeniem dyrektora szkoty.

. Zadania  pracownikow nie  bedgcych nauczycielami zwigzane @z

bezpieczenstwem ucznia w szkole :

1) informowanie o zauwazonych zagrozeniach,

2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z

bezpieczenstwem,

3) udzielanie pomocy na pros$be nauczycieli w sytuacjach szczegdlnych,

. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na

obowigzkowych | dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowac wymagania edukacyjne niezbedne

do uzyskania poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
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z obowigzkowych | dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu nauczania, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia :

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na
podstawie przepisow w sprawie warunkOw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spofecznie;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan
wspierajgcych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w publicznych szkofach;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosSciach w uczeniu sie lub
inng opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej — na podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w planie
dziatan wspierajgcych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow,
0 ktorych mowa w pkt 2;

4) nie posiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — 3, ktory
objety jest pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na
podstawie ustalen zawartych w planie dziatan wspierajgcych,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw, o ktérych mowa w pkt
2.

. W zakresie pracy z uczniem szczegdllnie uzdolnionym nauczyciel

zobowigzany jest do:

1) rozpoznania potrzeb ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych,

2) ustalenia planu dziatania,

3) dobrania wifasciwych treSci, metod nauczania oraz oddziatywan
wychowawczych,

4) wprowadzania metod badawczych i problemowych przy uwzglednieniu

indywidualnych mozliwo$ci, zainteresowan oraz potrzeb ucznia,
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5)

6)

7
8)

formutowania zadan, ktére miatyby optymalny poziom trudnosci oraz
motywowaty ucznia do nauki,

dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych mozliwosci i
potrzeb ucznia,

realizowania indywidualnego programu lub toku nauki,

udzielania pomocy w przygotowaniu do konkursow, turniejow, olimpiad.

. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej nauczyciel

zobowigzany jest do :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

Rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym szczegdlnie uzdolnionych;
Indywidualizowania pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dostosowania wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu nauczania, do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Planowania sposobow zaspokajania potrzeb, w tym:

a) w Kkl. I-l/l szkoty podstawowej — obserwacje i testy psychologiczne
majgce na celu rozpoznanie u uczniow ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie

Informowania dyrektora o konieczno$ci objecia ucznia pomocag
psychologiczno — pedagogiczng.

Uczestniczenia w pracach ,zespotu” powofywanego przez dyrektora ds.
pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

Prowadzenia kart indywidualnych potrzeb zgodnie z odrebnymi przepisami;
Opracowania indywidualnych programéw edukacyjno — terapeutycznych

zgodnie z odrebnymi przepisami.

. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej do zadan

pedagoga nalezy :
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1)

2)

3)

Prowadzenie  badan |  dziatan  diagnostycznych  dotyczgcych
poszczegolnych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, takze
wspieranie mocnych stron uczniow;

Minimalizowanie  skutkow  zaburzen  rozwojowych,  zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz realizacja roznych form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
poszczegdlnych uczniow;

Prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej

10.W zakresie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej do zadan

logopedy nalezy :

1)

2)

3)

4)

Prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w
tym mowy gfosnej i pisma,

Diagnozowanie Ilogopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikow
udzielanie pomocy logopedycznej poszczegoélnym uczniom z trudnosciami
W uczeniu sie, we wspotpracy z nauczycielami prowadzgcymi zajecia z
uczniem;

Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow w
zaleznosci od rozpoznawanych potrzeb;

Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzenn komunikacji jezykowej, w tym wspofpraca z najblizszym

srodowiskiem ucznia.

11. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcoéw, grup wychowawczych

i

specjalistow  udzielajgcych pomocy psychologiczno pedagogicznej

zapewniajg poradnie psychologiczno pedagogiczne, poradnie specjalistyczne

oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

§5

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcag.
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2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca
w miare moZzliwoSci powinien opiekowac sie oddziatem w ciggu danego etapu

edukacyjnego (I — IlI, IV = VI).

3. Formy spetniania zadan nauczyciela- wychowawcy powinny by¢ dostosowane

do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow Srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci :
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
Sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
2) inspirowanie dziatann zespoftowych uczniow,
3) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole

oraz miedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolney.

5. Wychowawca w celu realizacji swoich zadan :
1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich
wychowankow,
2) planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespofowego rozwifajgce jednostkKi i integrujgce zespot uczniowski,
3) ustala tresc¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,
4) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi i
koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogofu uczniow, takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka,
5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania ich i ustalenia
potrzeb opiekurnczo-wychowawczych,
6) wspotdziata z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
7) wigcza rodzicow w sprawy Zycia klasy i szkoty,
8) wspodipracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb | trudno$ci oraz
zainteresowan i uzdolnienr ucznioéw,
9) organizuje spotkania z rodzicami, informujgc ich o postepach w nauce i o

zachowaniu ucznia,
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10) na miesigc przed koncem okresu (roku szkolnego) wychowawca jest
zobowigzany do zawiadomienia rodzicow o grozgcej ocenie niedostatecznej z
przedmiotu oraz ocenie nagannej zachowania,

11) na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym wychowawca jest
zobowigzany powiadomic¢ ucznia o przewidywanych dla niego ocenach

okresowych.

6. Wychowawca odpowiada za wfasciwe prowadzenie dokumentacji

dydaktyczno-wychowawczej.

VIIl. UCZNIOWIE — PRAWA | OBOWIAZKI

§1

1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktdre w danym
roku kalendarzowym konczg siedem lat i nie odroczono im rozpoczecia
spefniania obowigzku szkolnego, a takze dzieci w stosunku do ktorych podjeto

decyzje o wczesniejszym przyjeciu do szkoty podstawowe).

2. Na pisemny wniosek rodzicow lub prawnych opiekunow nauke w Szkole
podstawowej od 01.09.2009 r do 01.09.2011 r. moze rozpoczgc dziecko
szeScioletnie, jezeli w roku poprzedzajgcym byto objete wychowaniem
przedszkolnym lub posiada opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej.

Od 01.09.2012 r. obowigzek szkolny obejmuje dziecko szescioletnie.

3. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecia spetniania
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej jednak niz o jeden rok.
Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku podejmuje dyrektor szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka po zasiegnieciu opinii

poradni psychologiczno- pedagogicznej.

4. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkoty podstawowej z rocznym

wyprzedzeniem.
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5. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie :

1) z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

2) na wniosek rodzicow, dzieci zamieszkate poza obwodem danej szkoty, w

przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

6. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi odbycia rocznego

przygotowania przedszkolnego sg obowigzani do :

1)

2)
3)

4)

dopetnienia czynnoSci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do
przedszkola lub oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole
podstawowej;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
informowania , w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora
szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji
tego obowigzku spetnianego za granicg lub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

zapewnienia dziecku warunkow nauki okreSlonych w zezwoleniu — w
przypadku dziecka realizujgcego obowigzek poza przedszkolem lub

oddziatem przedszkolnym.

7. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do :

1)
2)
3)

4)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do
zajec;

informowania w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora
szkoty podstawowej, w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji
obowigzku szkolnego spetnianego za granicg lub w przedstawicielstwie

dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

8. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi nauki, na zgdanie wojta gminy

(burmistrza, prezydenta miasta), na terenie ktorej dziecko mieszka, sg

obowigzani informowac go o formie spetniania obowigzku nauki przez dziecko

I zmianach w tym zakresie.
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9. Rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkotg na podstawie zezwolenia, sg obowigzani do zapewnienia dziecku

warunkow nauki okreSlonych w tym zezwoleniu.

10. Niespetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzku
szkolnego Ilub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow o

postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

11.Przez niespetnianie obowigzku przygotowania przedszkolnego, obowigzku
szkolnego Ilub obowigzku nauki nalezy rozumieC nieusprawiedliwiong
nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych
zajeC edukacyjnych w przedszkolu (oddziale przedszkolnym) , szkole

podstawowe;j.

12. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty podstawowej, do ktorej dziecko zostato
przyjete, moze zezwoli¢c w drodze decyzji, na spefianie przez dziecko

obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg.

13.Zezwolenie, o ktorym mowa w pkt 12 moze by¢ wydane, jezeli :
1) Whniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do dnia 31 maja,
2) Do wniosku dotgczono :

a) opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej,

b) os$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw
umoZzliwiajgcych realizacje podstawy programoweyj
obowigzujgcej na danym etapie ksztatcenia,

Cc) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku
szkolnym przez dziecko spetniajgce obowigzek szkolny Ilub

obowigzek nauki do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych

14.Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny Ilub obowigzek nauki poza szkotg
otrzymuje
Swiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas danej szkoty po zdaniu
egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czesSci podstawy programowej
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obowigzujgcej na danym etapie ksztatcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny
z dyrektorem szkoty, przeprowadzonych zgodnie z przepisami przez szkofe,
ktorej dyrektor zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego Ilub obowigzku

nauki poza szkotg. Dziecku takiemu nie ustala sie oceny zachowania.

§2

. Uczen ma prawo do :

1) informacji na temat wymagan oraz metod nauczania,

2) posiadania petnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i
zachowania,

3) tygodniowego rozktadu lekcji sporzadzonego zgodnie z zasadami higieny
pracy umysfowey,

4) poszanowania swej godnosci,

5) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentéw,

6) swobodnego wyrazania mysS$li i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra
osobistego 0sob trzecich,

7) nietykalno$ci osobistej,

8) korzystania z pomocy doraznej,

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

10) bezpiecznych warunkdéw pobytu w szkole,

11) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzgdzen zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mys$l obowigzujgcych requlaminéw,

12) reprezentowania szkoty w konkursach, przeglgdach i zawodach,

13) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole.

. Uczniowie maja prawo poprzez dziatalnoS¢ samorzagdowg organizowac

imprezy klasowe i szkolne.

. Samowolne opuszczanie szkoty podczas wyzej wymienionych imprez

niedozwolone.
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§3

1. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

W razie naruszenia praw ucznia, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele

samorzgdu uczniowskiego mogg odwotac¢ sie w formie pisemnej do dyrektora

szkoty. Dyrektor w porozumieniu z przewodniczgcym samorzgdu szkolnego oraz z

powotanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej rozpatruje skarge w

ciggu trzech dni.

Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty mozna sie odwota¢ do Kuratora

Oswiaty.

§4

. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie
szkoty, a zwtaszcza :

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych,

2) dbac o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole,

3) wystrzegac sie szkodliwych natogow,

4) przeciwstawiac sie przejawom brutalno$ci,

5) przestrzegac zasad kultury i wspotzycia,

6) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne, i swoich kolegéw,

7) okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i
osobom dorostym,

8) brac aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji,
prowadzic¢ starannie zeszyt i wykonywac prace domowe,,

9) naprawiac wyrzgdzone szkody materialne.

. Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty podczas przerw.

. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji : dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych na pisemng lub osobistg prosbe

rodzica, w ktorej podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze

szkoty.
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4. Uczniowie powinni przestrzegac¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjScia ze szkoty

(godziny te nalezy uzgodnic z rodzicami).

5. Uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych, przygotowanie sie do nich oraz
wtasciwe zachowanie w ich tracie jest podstawowym obowigzkiem ucznia
polegajgcym w szczegolnosci na :

1) obecno$ci na zajeciach,

2) odrabianiu zadanych przez nauczyciela prac,

3) przynoszeniu podrecznikow, pomocy i materiatow wskazanych przez
nauczyciela,

4) prowadzenie zeszytoéw przedmiotowych w obowigzujgcy sposob,

5) zachowaniu umozliwiajgcym sobie i innym uczniom petne uczestnictwo w

zajeciach,

6. Ustala sie nastepujgcy sposob usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow na
zajeciach :

a) usprawiedliwienie moze miec forme pisemng, zawiera wtedy
wskazanie przyczyny nieobecnosci i jest podpisane przez rodzicow lub
opiekunow prawnych,

b) usprawiedliwienie moze rowniez mie¢ forme ustng, zgftaszang
bezposrednio u wychowawcy klasy przez rodzicow Ilub opiekunow
prawnych.

c) usprawiedliwienie skfada sie do wychowawcy klasy, nie pdzniej niz do

siedmiu dni po powrocie z nieobecnosci,

7. OkreSla sie warunki korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzgdzen
elektronicznych na terenie szkoty :
1) obowigzuje catkowity zakaz uzywania w trakcie zaje¢ edukacyjnych —
aparat nalezy wytgczyc,
2) uzywanie telefonéw i innych urzgdzen elektronicznych nie moze naruszac
dobr osobistych innych osob oraz zadnych innych przepisow prawa,
3) za zagubiony nas terenie szkoty sprzet szkota nie ponosi

odpowiedzialno$ci,
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4) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych na
terenie szkoty powoduje zabranie telefonu do ,depozytu”, - aparat odbiera
rodzic lub prawny opiekun ucznia.

Uczen zobowigzany jest do dbatoSci o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny,
godny mienia ucznia, stosowanie do swego wieku i ogolnie przyjetych norm

spofecznych.

. Uczen ma obowigzek zachowywac sie wobec nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow zgodnie z normami i zasadami

przyjetymi powszechnie i obowigzujgcymi w Zyciu spotecznym.

§5

. Uczen moze otrzymac wyroznienia i nagrody za :
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowg postawe,

3) wybitne osiggniecia.

. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, samorzgadu

uczniowskiego po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

. Uczen moze ofrzymac nastepujgce wyroznienia i nagrody :
1) pochwate wychowawcy wobec klasy,
2) pochwate dyrektora szkoty wobec uczniow i nauczycieli,
3) list pochwalny do rodzicow,
4) dyplom uznania,
5) nagrode ksigzkowg ,

6) Swiadectwo z wyrdznieniem.

§6

1. Uczen moze by¢ ukarany poprzez :
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1) upomnienie wychowawcy wobec klasy /nauczyciela wobec klasy z
Jjednoczesnym wpisaniem uwagi negatywnej do dziennika zajec lekcyjnych lub
zeszytu uwag i pochwat,

2) upomnienie dyrektora,

3) upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskieyj,

4) pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia,

5) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

6) przeniesienie do innej szkoty za zgodg Kuratora OSwiaty.

2. Dyrektor szkoty moze wystgpic do Kuratora OSwiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana Srodowiska

wychowawczego moze korzystnie wptyngc¢ na postawe ucznia.

3. O przeniesieniu ucznia do innej szkoty wnioskuje sig, gdy :
1) notorycznie ftamie przepisy zawarte w statucie szkoty, otrzymat
przewidziane kary, a stosowane $rodki zaradcze nie przynoszg pozgdanych
efektow,
2) zachowuje sie w sposob demoralizujgcy lub agresywny, zagrazajgcy
zdrowiu i Zyciu innych uczniow,
3) dopuszcza sie czyndéw tamigcych prawo np. kradzieze, wymuszenia i

zastraszanie.

4. Od natozonej kary uczen, jego rodzice Ilub przedstawiciele samorzgdu
uczniowskiego mogg w formie pisemnej odwotac sie do dyrektora szkoty w

terminie dwdch dni od dnia uzyskania kary.

5. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem i przewodniczgcym samorzgdu
szkolnego, a w szczegdolnych przypadkach z powotanymi przez siebie
przedstawicielami rady pedagogicznej rozpatruje odwotanie w ciggu trzech
dni i postanawia :

1) oddali¢ odwotanie,

2) odwotac kare,

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie Kkary.
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6. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.

7. Spory miedzy rodzicami a nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

8. Szkofa informuje rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

§7

1. Kazdy uczen posiada stroj galowy, ktéry ma obowigzek nosic¢ w czasie :
1) uroczystosci szkolnych,
2) imprez okolicznos$ciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy
lub rada pedagogiczna,
3) grupowych lub indywidualnych wyjS¢ poza teren szkoty w charakterze

reprezentaciji.

2. Przez stroj galowy nalezy rozumiec :
1) dla dziewczat — ciemna spddnica i biata bluzka,

2) dla chtopcow — ciemne spodnie i biata koszula.

IX. ZASADY REKRUTACJI DO KLASY PIERWSZEJ SZKOtY
PODSTAWOWEJ KANDYDATOW ZAMIESZKALYCH POZA
OBWODEM SZKOtY W ROKU SZKOLNYM 2014/2015 |1 2015/2016.

&1

Postanowienia ogdélne

1. Dzieci, zamieszkate poza obwodem szkoty, przyjmowane sg do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, wedftug
ustalonych kryteriow rekrutacji.

2. Dzieci zamieszkate w obwodzie przyjmowane sg z urzedu.

3. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek rodzica/ prawnego

opiekuna kandydata.
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4. Przepisy z punktu1 odnoszg sie rowniez do dzieci posiadajgcych orzeczenie o

potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy ubiegajg sie o przyjecie do
publicznej szkoty ogolnodostepney.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzi powotana przez Dyrektora Szkoty
Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktorej wchodzg trzej nauczyciele zatrudnieni w

szkole. Dyrektor Szkoty powotuje Przewodniczgcego komisji.

&2

Kryteria rekrutacji

Ustala sie nastepujgce kryteria rekrutacji do klasy pierwszej kandydatow

zamieszkatych poza obwodem szkoty:

1) Kandydat uczeszczat do oddziatu przedszkolnego w danej placowce
oSwiatowey;

2) Do danej szkoty uczeszcza rodzenstwo kandydata;

3) Rodzic/ opiekun prawny kandydata jest absolwentem szkoty;

4) Kandydat jest zstepnym pracownika szkoty;

5) Niepetnosprawnosc¢ kandydata;

6) Niepetnosprawnosc¢ jednego lub obojga rodzicow/ prawnych opiekundéw
kandydata;

7) Wielodzietnosc,

&3

Terminy postepowania rekrutacyjnego

Ustala sie nastepujgce terminy postepowania rekrutacyjnego kandydatow

zamieszkatych poza obwodem szkoty:

1.
2.

Sktadanie wnioskéw wraz z zatgcznikami — od 15 marca do 10 czerwca,;
Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych — 15 czerwca do godziny 15.00;

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych — 20 czerwca do godziny 15.00;
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&4

Postepowanie odwotawcze

1. W przypadku nieprzyjecia kandydata, w terminie 7 dni od podania do
publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych rodzic/
prawny opiekun kandydata moze wystgpic do Komisji Rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do szkoty.

2. Uzasadnienie sporzgadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica z
wnioskiem o uzasadnienie.

3. Rodzic kandydata moze wnieS¢ do dyrektora szkoty odwotanie od
rozstrzygniecia komisji w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwofania.

5. Na rozstrzygniecie Dyrektora Szkoty stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§1

1. Zmiany statutu dokonuje rada pedagogiczna.

2. Jednolity tekst statutu szkoty wprowadzono z dniem 04 lutego 2014 roku.
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